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ABREVIERI UTILIZATE

Pl anul Regi onal de AcSiune pentru
PRAI _
tehnic
PLA] Planul Local d e AcSiune pentru dezvoltare
tehnic
PAS Pl anul dekaobi une al

AJOFM AgenSia JudeSeant de Ocupare a For Sei

ANOFM AgenSia NaSionalt de Ocupare a For Sei

CJ Consiliul JudeSean

CAEN “gg:&gﬁglaiorul ActivittSilor Economic
CNP ComisiaNa $Si onal t de Prognozt

COR Codul OcupaSiilor din Rom®Gni a

FPC Formare Profesionalt Continut (formare
DJS DirecSia JudeSeant de Statistict

SEOFM Strategia Europeant de Ocupare a For Se
FSE Fondul Social European

UE Uniunea Europeant

PIB Produsul Intern Brut

VAB Val oarea Adtugattit Brutt

1V CnviEStmoOnt Universitar

IDRU Index Dezvoltarea Resurselor Umane

DRU Dezvoltarea Resurselor Umane

INS I nstitutul NaSi onal de Statistict ( Ro
ISCO International Standard Classification of Occupations

ISCED Clasificarea I nternaSional t Standa

Standard Classification of Education

ISJ I nspectoratul kcol ar JudeS$Sean
OIM Organi zaSia I nternaSionalt a Munci i (a
IFPI CnviStmont Ki Formare Profesionalt | ni
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VET
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UNESCO

SPP
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Pl anul de Dezvoltare Localt

Analiza Cadrului Logic

Analiza PieSei Munci i
Mi nisterul Educa$Siei Cercettrii, Tiner
Mi ni sterul Munci i, al SolidaritbtSii So
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Pl anul NaSional de Dezvoltare

Or gani z @yérnamadtale

Nomencl ator ul UnittSilor Teritoriale p
Management-ul Ciclului Proiectului (PCM Project Cycle Management)

Unitatea de Implementare a Proiectului

Consor Si i Regional e
Pl anul de Dezvoltare Regionalt
Romania

Noul Leu Roménesc
Programul OperaSional Sectorial

Puncte Tar i, Punct e sl abe, Oportu
Oportunities, Threaths)

CnviStEtmont Profesional «ki Tehnic (Te
CnvitStmoOnt «ki Formare Profesionalt (Vo
Banca Mondialt (Word Bank)

Organi za$Si a Naehitunui |BEodruclhnSitee, Kkt i i nStE &

Standare de Pregatire Profesionalt
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PARTEA 1- CONTEXTUL

PREZENTAREA UNITIPRIIT BCOL/

.1. 1. Vi ziunea Hcol i, mi si unea Hcol i

Vi ziunea Hcol i

Viziunea noastrt privind viitorul acestei KCco
medi ul ui soci al K i econwmicemter mw de transIf De mad U s
aduse comunitt$Sii, capabilt d& mii redoualaiSt &t ea ef or
sti st contribuie Il a dezvoltarea orakul ui K i a ju

Mi siunea Hcol ii

Mi siunea «kxcol ii noastre constt “n conturareect
absolvenSi pentru inser Qi adonltdmume emi aSavmBreaiiii K
prin promovarea formarii totale, la nivel ul cerin
ale societtbSidi romonecxt.

1. 2. Profil ul actual al Kcol i

Cn acest colS neasetmupas ule Staaw , mwmtder il e rteoal i

nenumktr at e moti ve i storice K i culturale car e al

1973/1974 s £ fiia n$St Li ceul de Ipnadtursamate dAd ionetnrtear Mi,ni s
IndustrieiAl i ment are ki Apel or

In perioada 1974-1 991 a fost singurul |l iceu cu profil d
de est @ar ePtirtiiind f or Sa de munct " n domeni ul i nc
Suceava, Botokani, | aki, Neraampur eBactu, Murek, Bis

La 01.09.1975 s-a dat “"n folosinS$St noul sediu din str
funcSioneazt ki astitzi. La acel moment | iceul era
ctmin ki o cantint ki apoi dihndB76naunfecepuf ac
un atelier de producSie.

Cncadrarea obiecti vel -omparc dendplogicxiruformare, ptaotardaar ~ n't
unei i vezi de mer.i "n terase pe o suprafaSt de C
noul prof il cel i ndustrial agricol au frLcut ca ac
orakului Suceava “nct o nott de aleast distincSie

Dinamica societtSidi contemporane i mpune o0 per
elevilor in acele domeniicare st | e permitdét ulterior 0o cOt ma
mobilitate socialt.

De-a lungul timpul ui denumirea | iceul ui a suport

- 1990-1992 Grup kcolar de I ndustrie Alimentart;

- 1992-1993 Grup kcoaodlearl nldnudsutsrtirei @aAll i ment ar £ Nr . 3;

- 1993-1995 Grup kcolar de I ndustrie Alimentart N

- 1995-1999 Grup kcolar de I ndustrie Alimentart;

- 1999-2005 Grup kcolar Nr. 3;

-din 2005 Colegiul Tehnic de I ndustrie Ali ment

Adaptandu-s e cu fl exi bilipaéeédeil al ad @ewnrdij pedPaedurédlé munc
anilor “n cadrul Colegiului Tehnic de Industrie A
cum ar fii t ehni ci an “'n turi sm, tehnici an mecatroni st
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Plandeac Si une Col egiul Tehnic de

Il ndustrie

Al i mentar t

hotelier 'Hi a f onentat sistepul & u a | al Hcol il profesional e
Al i ment ar £ 'Hi Mecani ct.
Cn prezent, u nde plevimsunt ¢ W@r i9n7k4i denclase diihde atedit8
“"ndrumagSi de un corp profesoral cu vocaS$Sie.
Colegiul Tehnic de Industrie Al i ment ar £t doifne rStu cseearvvai ci i educ a S
tineri K i adul Si “n domeniile/specializtrile:
prin |liceu tehnologic “"nviSEtmOnt de zi, din otk
judeSul motiv pentru care asigurtm cazare ' n
Cn anlarl202k-2022s unt ~ n setevi (1519 and,53n486 de clase.
1. Liceui f i |l eknal bgi3@deyi (1219 ani)- 22 de case.
PROFIL Domeniul Calificarea Nr clase | Nr. elevi TOTAL
Tehnician analize produse 7 168
Resurse naturale Indgstrie alimentare
. al i ment Tehnician in industria 4 87 355
K i protec$ .
mediului alimentart
Protec Tehnician ec ol o g 4 100
mediului protec™i a 1
TOTAL RNPM 15 355
- Turism Tehnician in turism 4 108 108
Servicii .
al i ment
TOTAL SERVICII 4 108
Electrqg Tehnician " n 2 49
Tehnic aut omat
Mecani Tehnician mecatronist 1 18 67
TOTAL TEHNIC 3 67
TOTAL LICEU 22 530 530

B Industrie amiNRODSAEAI Y SR2HRudsindzA

mEl ectronict BMe@at oomitdztr i

3%

LICEUF AT ASN}Y GSKy2f 2
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Plandeac Si une Col egiul Tehnic de I ndustrie Alimentart

STRUCTURI RCOALI| P RXDRFd&eSiI1OdAeL |
Domeniul/ Calificarea pr of ed Nr.Clase | Nrelevi
Brutar, patiser, preps 4 95
I ND. ALI MENT Prep. produse lapte 0,5 10
Prep produse carne 0,5 9
TOTAL 5 114
TURI SM Al ALI N Lucrttor hotelig 3 65
TOTAL 3 65
Mecanic auto 5 123
MECANI CI Tinichigiu/vopsitor auto 1 22
TOTAL 6 145
TOTALACOALI PROFESI ONAL 14 324
Me ¢ a nTintchigiu .
vopsitor Scoala profesionala
7%

Industrie alimentara
Brutar/patiser
29%

Me c a nNlecahic
auto
38%

Industrie alimentara
Prep. Prod lapte
3%

Industrie alimentara

Turism 'Hi
Prep. prod. carne

al i ment a’Hi
Lucrttor hotelier 3%
20%
.1. 3. Revi zuirea succeseluldmuluoanSi nut e pe

Cn anul k202llpmaentu®de prémovabilitate a fost:
a) 100l a examenele de certificarimveh3; competenSel
b) 100 % | a examenel e de certificare T aivelcdf mpet el
neprezent a’Hi)
c) 45,65% lainscrisi la examenul de bacalaureat
d) 48, 25 % | alaexanerukde Hdtalaureat

e) Rata de promovare, inultimi5ani Hcol ari “~nchei a'Hi
€ 2016-2017i 95.34 € 2019-2020i 95,66
€ 2017-201871 97,52 € 2020-2021 - 98,27% liceu/ 89,55%sp
€ 2018-2019 - 94,78
Numtr e| Veni ™ Pl eca™ Numktr e Numbr e
Anul “nscri i timpul al t bt 'H care au existen
’cho | a nceputul anului n timpul abandonat sf ©r Hi Promovdg Repete
anul ui 1 Hcol ¢ anului Hcoal 4 anului
Hcol a
(G)) (b) () (d) (e=atb-c-d) f) (9)
Nr. | %(d/a) Nr. | % (fle] Nr. | %(g/e)
2016-2017 951 18 26 11 1,15 921 878 | 95,34 | 43 4,66
2017-2018 908 17 25 13 1,35 887 865 | 97,52 | 22 2,48
2018-2019 940 18 26 11 1,17 891 864 | 94,78 | 27 2,69
2019-2020 945 4 15 9 0,80 925 904 | 95,66 | 21 2,32
2020-2021 947 10 20 15 1,51 962 912 | 94,80 | 44 4,57

Versiunea 2021 6



Plandeac Si une Col egi ul Tehnic de I ndustrie Alimentart
Rata de absolvire (pecicluri educa™H onal e)anin 'Hiclotliamiii “cnicnhceii
Anul H Numbtr ul delglevi din (?l?.S Numbtr ul ) Rataqe
sf ©r Hi t ul anul ui Hc promova absolvire
a b alb
X 210 197 93,80
2016-2017 Xl 168 162 96,42
lIsp 60 58 96,66
X 160 157 98,12
2017-2018 Xl 158 153 96,83
lisp 80 79 98,75
X 156 151 96,72
2018-2019 Xl 188 185 97,88
llisp 48 47 97,91
X 156 152 97,43
2019-2020 Xl 142 136 95,77
llisp 76 74 97,33
X 147 147 100
2020-2021 Xl 145 141 95,24
llisp 102 97 95,09
Liceu/ Hcoal a pr 2020262l onal Lt
LICEU
NR | Profil DOMENIU Ob/9t! ¢ I Db {C$wjL¢ !'b j/h[!w
CRT CLASH NR | NR.[29Db|t[ 9/|w9¢w! EXM. REF PROMOV
CLAS| ELE\ o L
1 RNPM |wbt a UA IX 4 118 2 5 1 - 1 113
X 4 99 - 3 - - - 96
Xl 4 95 - 1 3 4 1 86
Xl 3 81 - 1 3 1 2 74
TOTAL 15 | 393 2 10 7 5 4 369
2 SERVIC| TURISM IX 1 31 - 3 - - - 28
X 1 28 1 2 - - 27
Xl 1 31 - - - - - 31
Xl 1 28 - - - - - 28
TOTAl 4 118 1 5 - - - 114
3 | TEHNIC | ELECTRUT IX - - - - - - - -
OM. X 1 24 1 1 - - - 24
a9/ ! blL/ Xl 1 25 1 1 - - 23
Xl 2 41 - 1 1 - 39
TOTAL 4 90 1 2 2 1 - 86
TOTAL 23 | 601 4 17 9 6 4 569
i/ h!'[( twhC9{Lhb! [ (
1 IND. Brutar IX 2 55 - 1 1 - 4 49
ALIM Efetg- prod [ 2 49 1 1 1 - 5 43
Pf’ep_came XI 1 | 27 ; - 1 - 2 24
TOTAL 5 131 1 2 3 - 11 116
2 Turism - | [ dzZONN G| IX 1 21 2 - - 3 20
al i me| hotelier X 1 30 - - 1 - 3 26
Xl 1 20 2 - - - 1 21
TOTAL 3 71 4 - 1 - 7 67
3 a9/ ! bl Mecanic IX 3 78 1 1 2 - 15 61
auto X 2 52 - - - - 5 47
Tinichigiu X| 2 54 - R - R 2 52
TOTAL 7 184 1 1 2 - 22 160
TOTAL 15 | 386 6 3 6 - 40 343
TOTAL GENERAL 38 (987 | 10 20 15 6 44 912
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Si t ubaBalaareat 2020-2021

Pr omo v a Hi B A (
Clasa Nr
elevi Inscrisi Sesiunea iunie Sesiunea august
XIA 24 16 6 2
XlIB 26 20 5 3
XlIC 26 14 1 1
XIID 28 17 16 1
XIE 22 15 5 -
XIIF 15 10 1 1
34 8
TOTAL 143 92 42
45,65% lainscrisi
Prezenti | 87 48, 25% | a pr ezen Hi
Rezul tatele el evil ofrdebaralaareat, meiltimii5 ama "HiHcrod ar |
din total ul el evi ladin anulecweatr i Hi “n clasa a XI |
e Pr omo "Hi b Inscrisi | Pr ez€ Pr omo v _Rata_de psnrr%%?/r:ti/ per(;%CoeT/ta
&l el Inscriere inscrisi prezenti
2020-2021 143 92 87 42 | 64,33% 45,65% | 48,27%
2019-2020 158 102 89 37 | 64,55% 36,27% | 41,57%
2018-2019 185 125 110 51 | 66,84% 40,80% | 46,36%
2017/2018 159 93 78 30 | 58,50% 32,25% | 38,46%
2016/2017 164 111 101 63 | 67,68% 56,75% | 61,96%
2015/2016 176 125 115 57| 71,02% 45,60% | 49,56%
Rata abandonul ui Hcol ar, ~ n uprinmetodaiintradeoi ani

ii ebi rce, eHt erea |/ sctderea

2016-2017 7 7,67%
2017-2018 7 2,65%
2018-201971,57% | iceu ( 699/11) si 0% Hcoal £t | prof
2019-2020 7 0,80% ( Liceu 0,80%/SP - 0)
2020-2021 7 1,53% liceu/1,54% sp

Numbtr ul el evil or repeten’Hi |, “nooul ti o mii tr
sctderea
2016-2017 - 43; 2017-2018 - 22(-); 2018-2019 - 27(+); 2019-2020 - 21(-);
2021-2021 - 44(+).

Rezultate: Rata de absolvire (pe cicluri ed.) in ultimii 3 ani Hcol ar i “nc
creHterea / sctderea
2018+2019 2019+2020 2020+2021

Clasa- Inscri | Abs | Rat I nsc| Abs Rat t | nsc1 Abs Rat t
nivelul Hi

X 156 | 151 | 96,72% 156 152 97,43% 147 147 100

XIl 188 | 185 | 97,88% 142 136 95,77% 145 141 97.24

XI'sp 48 47 | 97,92% 76 74 97,36% 102 97 95,09
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Ab s en He, “n ul ti miii adldii naunmt rHcnoel dairui  a bnscehne He
2016+2017 | 2017+2018 | 2018+2019 | 2019+2020 | 2020+2021
Numtr tot al abs 30.857 24.157 28.447 26904 37008
Numtr tot al el e\ 951 908 945 953 972
Nr.mediu abs e n "He relewmno 32,11 26,11 33,28 28,23 38,07

Sitma8bsenSel or "~ n-2824ul Kcolar 2020

NR CLASA NR ELEVI NR ABS NR ABS MEDIE ABS
CRT TOTAL NEMOT ELEV
1 IX A 30 1593 384 12,8
2 IXB 29 949 182 6,27
3 IXC 30 1536 480 16
4 IXD 30 1345 527 17,56
5 IXE 30 755 103 3,43
TOTAL 149 6178 1676 11,24
6 XA 27 1075 316 11,7
7 XB 23 1857 252 10,95
8 XC 27 1612 115 4,25
9 XD 22 964 287 13,04
10 XE 27 1474 271 10,03
11 XF 24 2288 449 18,7
TOTAL 150 9270 1690 11,26
12 XIA 24 1500 260 10,83
13 XIB 22 1773 581 26,40
14 XIC 24 1888 914 38,08
15 XID 20 1538 491 24,55
16 XIE 31 2460 222 7,16
17 XIF 24 1259 441 18,37
TOTAL 145 10418 2909 20,06
18 XIIA 24 1450 453 18,87
19 XIIB 26 1033 416 16
20 XIlC 27 3661 1605 59,44
21 XIID 28 1228 256 9,14
22 XIE 22 2615 677 30,72
23 XIIF 17 1741 572 33,64
TOTAL 144 11728 3979 27,63
24 IXAsp 26 2785 895 34,42
25 IXBsp 28 2239 1244 44,42
26 IXCsp 23 3798 1578 68,60
27 IXDsp 27 2160 758 28,07
28 IXEsp 28 7850 4985 178
29 IXFsp 20 2800 1587 79,35
TOTAL 152 21632 11047 72,67
30 XAsp 28 4120 1454 51,92
31 XBsp 21 2822 1582 75,33
32 XCsp 29 2896 1219 42,03
33 XDsp 26 6322 2715 104,42
34 XEsp 26 3110 2120 81,53
TOTAL 130 19270 9090 69,92
35 XIAsp 26 3307 2177 83,73
36 XIBsp 27 2014 1243 46,03
37 XICsp 27 3843 2389 88,48
38 XIDsp 22 1765 808 36,72
TOTAL 102 10929 6617 64,87
TOTAL CLASE 972 89425 37008 38,07
Rata de tranzi H e “n <ciclul ur mbt duplte ecaa) :
ul timii treinchaeniiaMc,olcarre Ht erea / scitderea
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SituaHi a i nser Hi ddliceugz02lnt ru absol ven Hi i
| Situatia insePOH ei dupa absll
Nr ot [ || Angajati .
Clasa Specializarea nv ngajat
crt P Inv. postlice Anjajat in Someri Alte Nu potfi linp
superior RO . situatii contactati
al strainatate
Tehnician analize
L XA S g Al 5 3 8 2 - 2 4
2 X1l B Tehnician analizg 9 4 7 3 - 3 0
i nd. Al i
3 X1 C Tehn |_ndustr|a 2 5 11 4 1 2 1
al i ment
4 X1l D Tehmaaneqolog Si 7 6 10 3 - 2 0
prot.mediului
XIIE Tehnician Tn turism 3 2 5 2 8 2 0
X1l E Th. Au_ton 2 - 14 - - - 1
mecatronist
28 20 55 14 9 11 6
TOTAL 20,00% 14% 38% 10% 6% 8% 4%
Promotia 2021 34% 48%
82% 18%
24 14 32 18 25 16 5 0
TOTAL 17,64% 10,29% 25,06% 13,23% 18,38 11,76% 3,64%
Promotia 2020 27,93% 38,29% 30,14% 3,64%
66,22% 30,14% 3,64%
23 15 56 40 29 11 12 -
TOTAL 12,4% 8,10% 30,3% 21,6% 15,7% 6% 6,5% -
Promotia 2019 20,5% 51,9% 21,6% 6,5%
72,4% 21,6% 6,5%
20 15 46 28 38 - 7 -
13% 10% 30% 18% 24.5% - 4,5% -
p rTS))Tn'?I(; "Hi a 20 23% 48% 24,5% 4,5%
71% 24.5% 4,5%
SituaHi a i nser "Hi eiliprofpsomakef upabmoHvan2HOR 1sco
Clasa Specializarea Numt k {4au continuat studiile S-au angajat
P abs. . Sunt Strti Nu ex
n in K 0o me date/ALTE
domeniu domeniu SIT
Brutar, patiser,
aXla ASP prep.prod 24 2 5 9
fainoase 0 0 4 4
axla B Sp Mecanic auto 27 1 4 5 11 11 5 1
Mecanicauto 4 4 0
aXla C Sp| /tinic.vops. auto| 25 0 4 9 4
Lucr tt 21 6 2 0
aXla D Sp turism 2 5 2 4
97 3 13 20 23 23 16 10
1.1.3.1. Rezultatele olimpiadel or Ki concursurilor KcoO
Il FAZA NATHINONA CONCRERIS EADNTIEIRDIE S@CINPILIE NFARENECONOGMI C R
TMIMIAROARA
Nr. Clasa Profilull | Specializarea | Oi Al A Premiul | Profesorii care au
crt. P prenumele elevilor | acordat |AOECOOAO B
a Xl-a ... | Tehnicianin Wy 2T s Il Stamatin Corina
1. Servicii ) al ail Al .
turism Lupan Cristina
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.1.4.Pri or ittt Sia Slia nmilv el
fEl aborare Sistem NaS$Sional Rom©n al Calificktri
fDezvoltare de Standarde de Pregttire Profesio
fDezvoltare Curriculum NaSional
9 Parteneriatul cu intreprinderile
fCnvtSarea centratt pe el ev

fFor marea continut a personalul ui didactic
TfAsigurarea calitt$Sii

fOri entarea Ki consilierea kKcol art ki profesio
1Si st emul i nformaSional

9 Modernizarea bazei materiale

fAsi gurarea de Kanse egale
1 Utilizarea ITC in predare

1 Integrarea elevilor cu nevoi speciale

9 Zone dezavantajate; zone rurale

fFormareacont i nut a adul Sil or
fl ntegrarea europeant

.1. 5. Prioritt$Si K i obiective | a nivel

Col egi ul Tehnic deikntastiit@afdl i mertomrak ocupa
Suceava, zonkt cu ponderea cea .868)dncela¥ nedAgendele c ui t «
de lucru ale celorlalte kcoli nu au relevan3t pen
specializarea industriei alimentare Ki sunt relev

PriorittSiveledikHLAlIoObi ect i

PRIORITATEA (OBIECTIV GENERAL) : Dezvoltarea structurii
di namica unei societtsSi bazate pe c-econondcet er e
din judeSul Suceava
Indicator deimpact: Rat a Komajutunhefrnl o©ndbbkol vengSi CPT
DESPRINSE DIN ANALIZA INDICATORILOR DE IMPACT

Of erta educa$Sionalt ada
muncii. Adoptarea unui sistem unitar de monitorizare
a inser Siei profesionale

| mpact ul Sistemu M col aborarea “ntre detk®HF
profesional Hi tdgcompatibilizbridi bazel or
Homaj ul ui . trasee K i finalittbk$i al

Rata de inser Sieformare profesionalt.

6 luni de la absolvire, pe niveluri de [ realizarea de protocoale de colaborare AJOFM -
educa$Si e I SJ pentru monitorizarea

Graduldeut i | i zar e a [ monitorizarea admi ni
dob®©ndite de absolabsolvenSilor priniSparten
munct Sondaj e periodice “n r

angajatorilor vi zOnd i ns¢
utilizare a competenSel or
finad i tstiSsitlemul ui de ed
profesionalt:
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DESPRINSE DIN ANALIZA INDICATORILOR DE IMPACT
fsondaje proprii efect
ffisondaj e reprezentat.i
kKcolart |l a nivel | ocal /
organi zaSii/ institu$Sii s
DESPRINSE DIN ANALIZAOFERTEI kCOLI LOR | PT
Adaptar ea of ertei murdcia
prin proiectarea adecvalt
. . /pe domenii/profile ki <cal
Ev_olu$|_a planuril Acoperirea raSionalt a
Analiza ofertei curente teritoriu
Sinte pe termen | , S N
. Eliminarea unor paralelisme nejustificate 1n
de pregttire scopul ' Ergiriii tuncare poatee
Of erta kcolilor P gt P P
. opta el evul n zonkt.
formarea adul Silor Co )
. - . . Utilizarea optimk a refg
Parteneriatul cu intreprinderile : ;
cu i mpact n crekterea ef
O mai bunt col aborarea
economici din domeniu in cadrul parteneriatelor.
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PARTEA a 2-ai ANALIZA NEVOILOR
II. 1 ANALIZA MEDIULUI EXTERN
[1.1.1. Demografia
1. 1.1. Popul aSia dupt domiciliu. Dinamica ger
La 1 ianuar.i 2020, populiceagaem dec764128 toenitod, reprézentand” n
3,43% din popul aSia RomOni ei K i 19,13 % din popul
Tabel2.1i demogr af i e E viedrezidéHie & 1 prugrie 2089'H
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
2020
759889 | 764123
Suceava | 738868 739991 741314 743744 746237 748150 753707
RegNifJé‘ea 3879911 | 3885934 | 3899889 | 3924858 | 3934389 | 3939938 3951765 | So08040 | 3994475
22170586 22174693
Romania | 22433741 22390978 | 22346178 | 22312887 | 22273309 (22230843 | 22193562
Sursa: INS, TEMPO - online

Anal za dat el statistice evidenSiazt o0- cre't
2020, de | a 738868 |l ocuitori l a 1 ianuarie 2012
“nregistr a’Hi la 1 ianudrai'd-12030 (ar ea'Hiveld e nalHi 3 nal
regional).

Densitatea populaSiei cu domiciliul “n judeSul
l oc/ kmp I a nivelul regiuni i NE ki 93,02 |l oc/ kmp
1. 1. 2. DistrrbabdanfBeamed{(urban/rural)

La “"nceputul anul ui 2020, judeSul Suceava
domiciliu de 44,02%, valoare situatt sub medi a
11.1. 3. DistribuSia pe sexe

Structurapesexei ndi ct pel ames@unbd $Ii e b staren deveeHilibry,u d e S
sexul feminin (49,997%,v al oar e mai mi ct magd @ormatl)v @t , nbepdri oap i
de valoareainregi st r at £ | ni %ge |l regi onal (50, 09

[1.1.1.4. Structura pe grupedev ©r st t

d

)
f

519

i n
PT, 1
a "Ht

Cn

tot al
ani ,

de

total ul
procentaj de 6,06% iar persoanele tinere cu varsta intre 20-24 ani prezentau o pondere de 6,29%.
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Plandeac Si une Col egi ul Tehnic de I ndustrie Alimentart
1.1.1.5
Mi kcarea migratorie Cn anul 2019, “"n judeSul S
domiciliul din jude™H a pessomael-anwmretd@Ski td ed mmimk
sol dul schimbtrilor de r eHedi n Hse oaaccentuard a acestlio r i
fenomen (-792 persoane in 2019, fatade -534 per soane ~ R2172p6rdo&ne in ™ML d €
2017). Datele stat i st i ce oficiale "nregistreazt doar mi
schimbktrile oficiale de reHedi n™Ht. Cn realitate
emi graSiei, “n special “n r©ndulndtiiner idleo.rackie nd lu ¢
1. 2. PROI ECS I | DEMOGRAFI CE
Prognoza demografictkt realizatt de I nstitutul |
i ndircedwcere a popuflf aSt e id@RBOHDloeuitori.
Tab.2.2-Popul aSi apRog©apei mari de vOrstt, “n anii 2011, 202
2011 2020 2030 2060
Grupe de mii mii mii mii
persoane % persoane % persoane % persoane %
Cu migraSie externt
Total 20121,6 | 100 19330,6 | 100 18047 | 100 12946,7 | 100
0-14 ani 3189,6 | 15,9 2850,2 | 14,7 2397,6 | 13,3 1567,8 | 12,1
15 - 64 ani 13684,3 68 12808,4 | 66,3 12099,1 67 7921,9 | 61,2
65 ani
peste 3247,7 | 16,1 3672 | 19,0 3550,3 | 19,7 3457 | 26,7
Ftrt migraSie externt
Total 20121,6 | 100 19360,5 | 100 18121,9 | 100 13232,7 | 100
0 - 14 ani 3189,6 | 15,9 2873,9 | 14,8 2441 | 13,5 16594 | 12,5
15 - 64 ani 13684,3 68 12814,4 | 66,2 12131,5 | 66,9 8116,1 | 61,3
65 ani
peste 3247,7 | 16,1 3672,2 19 35494 | 19,6 3457,2 | 26,2
Sursa: Anuarul Romaniei, INS. date prelucrate
PROIECTAREA POPULATIEI ROMANIEI LA ORIZONTUL ANULUI
2060
pe grupe mari de varste (mii persoane)
M 65 ani si peste MW 15- 64 ani 0-14ani ®Total
206 7.921,9
0 12.946,7
203 12.099,1
0 18.047,0
202 12.808,4
0 19.330,6
201 i 13.684,3
1 | — S 20.121,6
Fig. 2. 2. Proiectarea popul api ei din Ror

Versiunea 2021
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Prognoza demografict realizatt de I nstitutul
i ndirceedwcere a popul aSi €& ia$Sp200d ed®qmiilocui®i c e av a
(-1, 5%) . Fa™ML de anul 2007, popul aSia jude™ul ui Su
(+1,01%).

Pe grupe mar,f adde d@er £ 5mai w@cickeara ptbi ect e a:
grupa 0-14 ani, care a scazut cu 9,0% (-11,7 mii pers.) in 2015 H va sctdea246mi 18, 0
pers)p©nt ~ ninszhinbSacr ekt e numbr ul p e r deopasteebb ani, ritthuh v ©Or
fiind mai scktzut dec©t cel “"nregistrat | a nivel n

Cn judeSul Suceaval sttpepehaBiuei poOnt “~n anul
faSt de scitderea “"nrefjiswy akib-8h@Snorval ¢(egional (

800

700
600
500
400
300
100 i
: 1 B Bi Bi Bl W)
2005 2010 2013 2015 2020 2025
|
msv 731 736,3 739,9 741,7 702 695
m0-14 144,4 137,4 135,7  132,7 118 112
15-64 4841  496,3 503,4 505,2 477 470
M 65sipeste 102,5 102,6 100,8 103,8 108 113

Fig. 2.3. Evolupia popui2@@piei judepul ui
Sursa: datele din prognoza INS

Cn figura 2.3. sunt prezentateapohi mbtrdiilng rea
varstnici. POnt " n 2025, numtr ul tineril or va sctdea
judeSului varouoepeadtee mbittr Onire.

Prognoza pepuvuaSiteéi kcol art Ki pr ek -Miipers.- Tab. 2.3
Grupe de 2015-2005 2025-2005
vOrst 2005 2015 2025 Abs. % Abs. %
3-24 ani 225 192 173 -33 -14,7 -52 -23,1
3-6ani 36 32 29 -4 -11,1 -7 -19,4
7 -10 ani 36 33 30 -3 -8,3 -6 -16,7
11 - 14 ani 39 34 31 -5 -12,8 -8 -20,5

15 - 18 ani 49 36 32 -13 -26,5 -17 -34,7
19 - 24 ani 65 57 50 -8 -12,3 -15 -23,1

Sursa: INS, date prelucrate

POGnt " n anul 2028 deeereisti meaziel judeSean al
Kcol art ki p2d @an)c ol ar dat(e8 grupele de vOrstt anali.
inregistrand grupele 15-1 8 k-R4 adi9v. tab. 2.3),acest ea fiind Ki cel e cal

Sintt principal pentru plankf i teah-e@anipénirblicey,1%+t mOn t
24 ani pentru " nviSEmMORtulk apot Bi «eeal. di )superior

Ingrupai15-18ani, f aSt de 2005 se estimeazt o reducer
pOnt “"n 2025. La nivel reergei omaail nsaer ee s tdieme3adz, ¥5 %0 prce

tab. 2.4.)
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Prognoza popul aSi ei -18anin - Mii pers. - Tab. 2.4
Abs. % Abs. %
Regiunea Nord
260 179 160 -81 -31,2 -100 | -38,5
EST
SUCEAVA 49 36 32 -13 -26,5 -17 -34,7

Sursa: INS, date prelucrate

Pentru grupa 19-24ani, f aS$St de 2005 sctderea prognozatt
pOnt " n 2025, val or i ma i mi ci faSt de regiune, u
2025 (v. tab.2.5.).

Ef ectele acestor evol u$Sii vor afpacpguwl aJireict” m
de lucru (mai puSini tineri vor intra pe pia$Sa
economico-soci al e a judeSul ui

Prognoza popul aSi ei -2danin - Mii pers. - Tab. 2.5.

Abs. % Abs. %
Regiunea Nord EST 348 273 246 -75 | -21,6 -102 -29,3
SUCEAVA 65 57 50 -8 | -12,3 -15 -23,1

Sursa: INS, date prelucrate

Pe de al tt part e, “"n R20026&r veasleulesdd mamaalkbki 4ta °
consolidare relati vibba awm@r)st eaic tdev emipjel opci a($S3a5 mu n ¢
conduce laonevoie crescOndt de formaremnmatoean$inat Kkpe@lni
interesate de compensarea pierderilor de popul a$Si
1.1. 3. PRI NCI PALELE CONCLUZI I DI N AN A
| MPLI CAS I | PENTRU CPT

Concluzii | mplica$Sii pentru dezvoltar

Pericolul unui deficit de f or St de munct
Crektere a nivelkuil ua ndoet icvablriifi

Reducerea nagtinere de a participa |l a for$g
prognozatt a Racordare realistt | a piaa$au
tinereni vel ul sdplanificare a ofertogimaeduc aS
resurselor bugetare, mai ales | consiliere.

Tnmediu|rura|,combinatcu Opt i mi zar ea al 0o,C L[D" inrecmnec s ®
lipsa de exper/l N kcoli wviabile, “n paralel
consiliilor locale privind Col aborarea kcolilor “n rel
specificul fin (Jo ofertt cuprinzbttoare Ki
“"nviESEmMONt [ eliminarea paralelismelor nejustificate;
(Jcol aborare pentru acoper.
[(Jdiversificarea grupuril or
Fenomenul de : .
. : Nevoi sporite de personal
mbttr ©nire demag . : : . . :
K i medi c &ldu,c arge wmial e speci fic
Of erta de -pmradgHtiicrbte i | e d g
Ponderea semnfeminint, programe de spriji
popul aSiei femineduca$Sie.
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Asigurareaacces ul ui l a educa$Sie

varietate de opSiuni, of ertt

Ponderea semndiversifickridi K i crekterii

popul aSi ei ruralleducasSi e “n sprijinul conse

cultural specifi ¢ K i resursel or nat

"mbuntttEtSirea condi Siilor de

EducaSie multiculturalt, s

Diversitatea |egal |l a educaS$Sie ki a variet

pentru grupurile etnice dezavantajate.

Consolidare Nevoi cresc©nde de formare

varstei de mijloc (35-55 ani) |l mplicarea activit a «kcol il
active pe piaSa|formare pentru adul Si

II.2 PROFILUL ECONOMICALJ UDESULUI SUCEAVA

11.2.1. PRINCIPALII INDICATORI ECONOMICI

N21.1. Produsul i ntern brut (PIB) kKi valoarea

Economia Romaniei acrescut,in2019, cu 4, 1%, conform estimbrilc
Stati st i ct, -Nuiw20lUalfostied aproximativ1.059,80 miliarde lei.

Regiunea Nord Est contribuind cu un procent de 10,03% la realizarea PIB-u | u i naH ona
care jude ™Hul Suceava -aluideela49middet o val oare a PI B

Din acest punct de vedere, cu un PIB de 27,950 mld. lei, j u d e "Hu | Suceava se
putere economict, dupt judeSel e | akhbst cg arePIB daa i d
36,895m| d . Il ei) Hi B a3d,t185 midclei) Hi n NRlaBr"Hd e ¢ u, 78lnmidPUeiB d e

Cel el al t eregiuneche & vatbri ate PIB-ului inferioare.
Inanul 2019, val oarea PI B/ | oc ui indicatordintetic pentruidaprEcielea Su c e

gradului de dezvoltarei a f o st cu 43, 0% mai mi c dec©t medi a na
Tab. 3.1.
PIB / locuitor in 2019
" : ; )
EURO Indici de dllsparltate**
(Roméania =100)
Romaéania 9.596 100%
Suceava 5.469 57%
Sursa: INS
Jude "Hul Suceava deHine o pozi-EHte 'Wiavar abiol tcc

i mp or t aeedndmia linaegii regiuni, furnizand 18,20% din produsul intern brut al acesteia.
RegiuneaNord-Est f urni zeazt aproximativ 10% din produsu

©La crekterea Pl B, " n an,ual codribdit aproape $oate rdrsurilea n u |
economiei , contribuSii pozitive mai i mportante av
x Construc™Hiile (+1, 0%), cu o pondere de 6, 4% | a
x Comer "Hul cu ridicata Ki cu amktnuntul ; reparar e
depozitare; h o te é+D,90%),icu oyoondereals 18,3% la farmarea PIB;

x I nforma'™i il e Ki comunicaH ile (+0,4%), cu o0 po
x Tranzac™H ile imobiliare (+0,4%) cu o pondere d

x Activitkt™i |l e profesioniattte™i IHe ide "H8 é n \ciec ikii & crmin
de servicii suport (+0,4%), cu o pondere de 7,8% la formarea PIB;

©ContribuHii negative |l a creHterea Pl-Bl%woavut
pondere de 4,1% la formarea PIB, precum 'H industria (-0,3%) cu o pondere de 21,8% la
formarea PIB.
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®La finel e anul ui 2019 Jude Hul Suceava este
economice: x2.666 firme “"nmatriculate “"n anul 2019
x 113.225 sal ari a’Hi "n luna decembrie 2019;

x 4,151 lei, salariul mediu brut la nivelul lunii decembrie 2019;

x 2.553 lei, salariul mediu net la nivelul lunii decembrie 2019.

®La nivel ul anul ui 2019, “n ceea ce psriitvueaHHii ea
prezintt astfel

xnumktr ul tot al al agen’™ti | or economi ci "nmatric
2018; 16

x cea mai i mportantt descreHtere se “nregistrea:z
i mitatkt cu o s cnhiedne’Hi enselastielprenduk desceBdint din anul anterior;
xraportat | a ani.i anteriori, putem observa o de
xnumtr ul de radier.i a crescut -se astfePtrertl@ascenderd n u |
din anul anterior.

®Principalidi indicatori economici ai societtSi
2018, se prezintt astfel

xnumtr ul societt™i | or care au depus situa'™i il e

xcifra de akacéerei tiHet bracare au depus situa'Hi
crescut cu 2,47% - de la 20.214,60 milioane lei 1n 2018 la 20.714,43 milioane lei in 2019;

x Tnanul 2019 s-a men™Hi nut trendul de creHtere a valor
ctdarsociett™ |l e analizat e, cCu peste 8 procent e,
aproape 6%;

x numtr ul medi u de sal ari a'Hi al celor peste 15.
puHi ni fa™Ht de anul 2 0 1 8muncii acgescutgu pesteyl¥%.t i vi t at ea n

1.22.2. Firmele din jude$S. Dinamica, reparti $Sia
Numbtrul total oanmhi caige nnhnatorri ceucloan™Hi & % nfud "HR2 0d &
anul 2018. Ce a ma i i mport armctormpdeactti e Htcaur eanul 2018,

inmatricularea persoanelor juridice,de-54 . 54 %, wur matt de9dé8%r enategeat

"nmatricul area PFA, 1 Hi I F. Raportat I|267%lai i a
fnmatriculari e de societa™Hi cu raspundere | imitata.

Numbtrul tot al al firmelor existente (neradiat e
31.416, din care:

- persoane juridice 20.548, din care:

-soci et tSi pe acSiuni 197

-societtSi Cu rtspunder 20179

-societtSi “n nume col € 51

- regii de interes local 3

- cooperative agricole 33

-cooperative mekKktekugtr 2

- cooperative de consum 2

-organi zaSii cooperati s 3

-societtbtSi cooperative 77

- altele 1

- persoane fizice 10. 868

din care: - persoane fizice 5526

- intreprinderi familiale 1409
- Intreprinderi individuale 3933

Cn 2019 a sctzut numtr ul societtSidoblecomaSei
anul 2018, de |l a 15.260 Il a 15.182. Numbr ul cel
domeni ul Comer$ cu ridicata Ki C u matauicletelon tespéctiv r e p ¢
4. 668 societtSi, ur mat de Transport Hi depozita
prelucrttoare cu 1.815 societtsSi comercial e.
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Companiile din domeni ul Comer $ cu ridicata Ki
motocicletelor au avut “n anul 2019 o cifrt de af
domeni ul I ndustriei prelucrttoare au obSinut a dc
cu o valoare de 5.744,64 mil. lei, urmate de fimel e din domeni ul Transpor
2.724,25 mil . | ei Hi firmele din domeni ul Constru

Cn ceea ce priveHte profitul curent, prima po
activeazmenimnl dcComer S cu ridicata K i cu amknun
motocicletelor cu un profit de 451,32 mil. Il ei,
I ndustriei prelucrttoare cu un profitapar "Miarn e afrier
din domeni ul Construc™i i, cu un profit “n valoare

Tab. 3.3.
Domeniu activitate Nr firme
G x Comer S cu ridicata Ki Kduramptamwuanteal 4.668
H x Transport Ki depozitare 1.856
C x l ndustria prelucrttoare 1.815
F x Construc$Sii 1.720
M x Acti vitt$Si profesionale, «ktiinSifi 1.096
I x Hot el ur i K i restaurante 1.021
A x Agriculturt, silviculturt ki pescu 721
N x Acti vitdiLsSi de servicii administrat 426
S x Alte activittkL$Si de servicii 382
Q x Sknttate Ki asistenSt socialt 370
J x I nforma$Sii Ki comunica$ii 344
L x Tranzac$Sii i mobiliare 211
R X Act i vistpteZit adceol e, cul turale Ki recr 195
K x I ntermedieri financiare Ki asigurt 146
P x CnviStmoOnt 112

E x DistribuSia apei, salubritate, ges
. 58

decontaminare

B x| ndustria extractivt 28

x ProducSi a kKierneurrgniiez aerleeac tdrei ct ki t €
D condi Sionat 12

x ActivitbSi ale gospodtriilor priva

activittSi ale gospodariilor priva
T consumului propriu 1
@) x Admi ni straSie publict ki aptrar e; 0
TOTAL 31416

l erarhia se modi fi ckt THi “n ceea <ce prievecxkt e
companiile din domeni ul I nt er medireraiz Lf ion arnactitara ¢
48,06%.

Pe ur mkt oarel e pozi "Hii “n ceea <ce pri veHte
categoria informaH ilor Hi comunicaHi il or cu 41,
imobiliare cu 37,39%.

Seobser vi faptul ct domeniile cele mai profita
ma i mul $i angajaS$Si din companiile sucevene | ucrea
x I ndustria prelucrttoare (17.679 angaj a’Hi ),

x Comer$ cu ridicata Ki cu amktnunt ccletelor (1604 r ar e

angaj a’Hi ),

x Transport 'Hi depozitare (8.920 angaja'Hi ) Hi
x Construc™i.i (8.508 angaj a'™i);
Cel e mai productive compani. sunt care acti
ridicata Ki cu ambtweamitcaud |, e Ir cerp lax(ogroccttvitatienedie a muacii
de 0,468 mil. lei / salariat), TranzacHi D, 4mobmll ar ¢ ei / sal ari at
0,326 mil . l ei, Transport Hi depozitare 0,325 mil
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Societtpi comerci al Tab. 3.4.
INDICATORI Numkbr C|frad¢ Profitul N u mt r[Productivitatea
soci et afaceri curent Rata_ mediu de|medie a muncii
DOMENIUL DE ACTIVITATE comerciale | et t (mil. lei) profitului(%) sal al (mil lei/sal)
(CAEN) lei) ' '
SecSiunea A
AGRI CULTURI , 721 618,44 70,72 11,43 2.261 0,274
S| LVI CULTURI Kk
SecSiunea B
| NDUSTRI A EXTRA 28 150,69 25,85 17,16 534 0,282
SecSiunea C 1.815 5.744,64 | 424,98 7,40 17.679 0,325
| NDUSTRI A PREL U!
SecSiunea D
PRODUCX%I AFURNI Z
DE ENERGIE ELEC” 12 92,76 -17,07 -18,40 337 0,275
TERMI CI | GAZE, y
Kk | AER CONDI §1 Ol
SecSiunea E
DI STRI BUSI A APEI
SALUBRITATE, GESTIONAREA 58 190,65 15,04 7,89 1387 0,137
DEKkEURI LOR, ACTI
DECONTAMINARE
SecSiunea F
CONSTRUCS | | 1720 1983,18 | 257,23 102,97 8508 0,233
SecSiunea G
COMERS CU RI DI C|
AMIF NUNTUL, REPAI 4668 7358,73 | 451,32 6,13 15709 0,468
AUTOVEHI CULELOR
MOTOCICLETELOR
SecSiunea H
TRANSPORT kI DE| 1856 2724,25 | 153,93 5,65 8920 0,305
SecSiunea |
HOTELURI kI RES 1021 646,73 100,89 15,60 4757 0,136
SecSiunea J
| NEFORMAS I | kI C 344 116,79 48,97 41,93 680 0,172
SecSiunea K | NTI
F| NANCI ARE kI A: 146 22,19 10,67 48,06 170 0,131
SecSiunea L
F RANZACS1 1 | MOBI 211 123,78 46,28 37,39 298 0,415
SecSiunea M
ACTI VI TIF 81 PROFI 1096 264,72 82,73 31,25 2071 0,128
Kk TI 1| NSI FI CE kI
SecSiunea N
ACTI VI TSI DE S|
ADMINISTRATIVE 426 271,01 52,85 19,50 2111 0,128
k1 ACTI VI TI §1 DE
SUPORT
SecSiunea O
ADMI NI STRASI E P
APl RARE, ASI|I GUR| 0 0,00 0,00 - 0 -
SOCIALE DIN SISTEMUL
PUBLIC
SecSiunea P
ENVES I MANT 112 16,22 1,04 6,41 297 0,055
SecSiunea Q
S| NI TATE kI ASI | 370 190,86 44,91 23,53 1252 0,152
SOCI AL I
SecSiunea R
ACTI VI TFSI DE S| 195 141,51 45,25 31,98 588 0,241
CULTURALE kI RE/
SecSiunea S 0,074
ALTE ACTI VI THS 382 57,29 4.95 8,64 774
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SecSiunea T

ACTI VI TISI ALE
GOSPODI RI I LOR P/
ICALITATE DE ANGAJATOR DE
PERSONAL CASNIC,

ACTI VI TFESI ALE
IGOSPODARIILOR PRIVATE DE
PRODUCERE DE BUI
SERVICII DESTINATE
ICONSUMULUI PROPRIU
SecSiunea U

ACTI VI Tl 81 ALE
ORGANI ZAS8I1 1 LOR | 0 0 0 - 0
ORGANISMELOR
EXTRATERITORIALE

1 0,00 0.00 - 0 -

TOTAL 15.182 [20.714,43] 1.820,53 8,79 68.333 0,303
11.2.1.3. I nvesti Siile strtine

Cn judeSul Suceava, la 31.12.2017 erau un nun
strtinkt, cei mai ki mpapi &aa$fi soaiatmprovenind din u

Tab. 3.5.
Operatori economici cu ¢c&
Nr. crt. Sar a Numktr Total capital social (lei)
firme
1. Italia 243 16301101,72
2. Germania 78 19721915,20
3. Ucraina 64 456460,00
4. Spania 61 304680,00
5. FranSa 55 111242734,70
6. Austria 52 1166054110,00
7. Turcia 43 12680040,00
8. SUA 40 637312,60
11.2.2. CONCLUZI | DI N ANALI ZA MEDI UL UI E
PENTRU IPT

Rit mul de crektere economict, reflectat "~ n di
parte ‘'Hi procesul de integrare europeant pe de al
profesional Hi tehnic.

Pl anur il e det rkecbou iaerciesganrseecturh efertei-pr opor Si onal cu
pi eSei -npuonncdieir e a mar e a serviciilor, di versitat
construc$Siilor ki nevoile de dezvoltare a agricul

Dezvoltarea | MM r eclratmdp abiesvat |p aevdilespecidide TMMy de
adaptabilitate cr es cladarkinic@elutrodivesejprinde munct

- asigurarea unei pregttiri de bazt | argi, com

- consolidarea pregttiriicaplrioffieccaroenal ey ¢ omp é-
economi ei de piaS$St (competenSe antreprenoriale, t

- promovarea “nviStrii pe parcursul “ntregii v

Pentruschi mbtril e tehnologice Ki organizaSional e

cerinSel e de ctrebmipsedavitain vedere:at e,
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M formarea unor competenSe adecvate pentru: no
tehnici de vanzare;

[ col aborarea “"ntre «kKcoli pentru califickrile
exemplu: tehnice Ki c 0 meartigticed | €/ édenbdbgihcegrathokbce
web) etc.;

M formarea continut a profesorilor “n partener

Concluzii desprinse din analiza indicatorilor economici.

Concluzii | mplicaSi.i pentru dezvol t arn

Rit mul S us Noi oportunitdtsSi K i provoc
crektere econofKi f or mar e p r off eerss poencatl itv, a  dg
ani, reflectat in dinamica PIB|f or mar ea resursel or umane ne
Ki a product i v|economice regionale.

For mar ea unor c 0 mp eenteun Badle

Provoctri i | tehnologii, calitate, design, marketing, tehnici de vanzare.
procesul de integrare |Col abor ar ea “ntre Kcol i pen
europeant. competenSe combinate, de exe

Di nami ca i nv (economice,tehnice - artistice i IT.

Ki a investi Sil For mar ea cont i rlartin partengriat o du ¢
intreprinderile.

Tendin$Sa de Pl anurile de tkebluaerei zak e 1
ponderii unor sectoare ([structuraofertei ( pr oipeogeSii o
economice, in paralel cujponderea <crescutt a sectoar
scktderea pondqdi versitatea activittSilor i
sectoare in formarea PIB. agriculturii.

MOd'f'CLr' R~ Il dentificarea domeniil or
economi e evid . . . ) . .
modi fictr.i alprofe3|onaIL|n|$|aIL priori
sectoarel or iloK .Compet_en§e adecvate.Kl 0O m

. J(inclusiv inter sreucntcor.i al £) a
economi €l nas Adapttitri prin curriculum °
formarea PI B ki

Adaptabilitate crescutt a
lucru diverse.

Asigurarea unei pregttiri
tehnice generale solide.

Ponder ea Cr e Consol i da rtidia profgsioralg, L indiferent de
IMM. calificare, cu competenSe

(competen$Se antreprenorial e)|

etc.).
Adapt Lri p
Dezvoltare

-

rin curriculum
a pardeanre3ii adadn

Respectarea

mediu pe baza standardelor Dezvoltarea competenSel or

pregttirea tehnickt general L.

UE.

Ponderea mare a zonei Programe de informar e adaptate|
montane Kl Pllgrupurilor Sintt din ruralul
suprafaSa judeig P
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N.3.P1 ASA MUNCI |
1.3. 1. | NDI CATORI STATI ST1 CI Al PI ESEI M
m3.1. 1. Participarea |l a for$Sa de munct

Evolu$Sia principalilor indicator.i ai pi eSei
muncets,t e prezentatt “n tabelul 4. 1.

Tab.4.1.

JudeSul Suc| 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018
Popul aSiidoteh ct]| 257,3 | 244,6 | 251,8 | 249,8 | 246,4 | 237,7 | 231,9 | 229,5 | 231,6
Popul aSi & Tatat u| 238,4 | 232,7 | 237.9 | 233,6 | 230,0 | 222,4 | 217,4 | 217,1 | 219,7
Rata de activitate 58,0 545 | 55,6 | 549 | 64,5 | 62,4 | 60,4 | 59,8 | 61,0
Masculin 60,5 53,3 | 55,0 | 56,0 | 65,0 | 63,2 | 62,8 | 62,2 | 63,5
Feminin 55,3 559 | 56,0 | 53,6 | 64,1 | 61,4 | 57,3 | 57,0 | 58,1
Rata de ocupare 53,7 51,9 | 52,5 | 51,3 | 60,2 | 58,4 | 56,4 | 56,6 | 57,8
Masculin 55,7 50,5 | 52,0 | 52,0 | 60,2 | 58,8 | 58,6 | 58,6 | 60,2
Feminin 51,8 534 | 53,0 | 50,5 | 60,3 | 57,8 | 54,1 | 54,2 | 55,2

Sursa: Anuarul Statistic 2019

Principalelec onst at Lr i desprinse din informaSiile di
Popul a$ia activt, populaSia ocupatt:

Cn anul 2018 populaSia activkt a crescut cu 2,
mict dec©t "~ n anul -2007p00,p U Ina "igiear iaocatdiavt2 0al 2avut un |
este primul an cu o creHtere fa™tHt de perioada ant
faSt de 2017 cu 2,6 mii persoane Ki cu 18,7 mii r
popul a™i a activik a avut un trend descrescttor, 201
anterioart.

Rata de activitate ki rata de ocupare:

Cn ceea ce privekte rata de activitate din art
procent e 'Hiecanmi2010na 13 @rocdnte. Rata de ocupare a crescut in 2018 cu 1,2
procente faSt de 2017 ki este mai mare cu 4,1 pro

- mii pBr'.EH:.lHnB - Tab.4.2.
Judetul Suceava 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

TOTAL 238.4 | 232.7 | 237.9 | 233.6 | 230.0 | 222.4 | 217.4 | 2171 | 219.7

Agricultura si silvicultura 113.0 [107.2 | 110.1 | 104.0 | 100.1 | 865 | 743 | 74.8 | 755

Industrie 352 | 37.0 | 36.7 | 366 | 358 | 386 | 419 | 418 | 41.9

- Industrie extractiva 14 14 1.3 1.4 1.7 1.7 1.5 1.4 15

- Industrie prelucratoare 298 35 | 314 | 31.7 | 306 | 336 | 3687 | 367 | 366

- Energie electrica, termica, gaze, apa 40 41 4.0 35 35 33 3.7 37 3B

Constructii 9.5 9.7 23 9.8 10.1 10.7 11.3 11.4 12

Servicll 807 | 78.8 | 78.0 | 796 | BO.3 | 81.6 | B26 | B1.4 | 821

- Hoteluri i restaurante 33 | 34 | 38 | 54 | 41 | 42 | 48 [ 54 | 56

- Transport, depozitare, comunicatii 11.2 11.0 | 100 | 101 9.7 104 | 11.2 113 | 1156

- Intermedieri financiare 15 14 15 1.4 1.4 13 1.3 1.2 12

- Tranzactii imobiliare 0.4 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 04 0.4 0.4

Administrate publica 51 aparane b8 B.f r.A .5 f.r = o 2 2.4

- Educatie 118 [ 121 [ 121 | 118 | 118 | 121 [ 122 [ 120 | 118

- Sanatate si asigurdri sociale 10,6 8.1 a7 8.7 B9 9.3 8.5 8.5 9.8

- Altele 60 | 52 | 58 | 57 [ 58 | 57 | 65 | 57 | 55

Sursa: Anuarul Statistic 2019
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Cn judeSul SuR2eavapdpnonl 2912 ocupatt a avut un
anul 2018 ser oBHtserevbtcw 2, 6 mii persoane faSt de a
cu 18.7 mii persoane. Ponderea popul aSiei ocupat e
2018 faS$St de 2017 Ki are cea m&ai01bar €devdanfcaile e d
Admi ni stra™ e 30 publict Hi aptrare Hi Educa’'Hi e
toate celelelate domeni.i de activitate au avut | o
1.3. 2. | NFORMASI | PARSI|I ALE
3.2 . 1. Anal i za coochuppaarSaitii vd wpemaj ul ui K i | oct
inregistrate la AJOFM SUCEAVA

La nivelul jude™ul ui Suceava, rata Homaj ul ui
egale cu anul 2017, pl ec©nd de | a val2®Brasapansthe 5, ¢
|l una octombrie 2018 |l a valoarea de 4, 69 %, cu 0, 3
trecut.

Tab. 4.4.
Evolugia comparaid a ratei somajului inregisirard la AJOFM Suceava in 2019-2020
34
5.2 T—
5
4.8 <
.J'|I{, |
4.4
4.2 +
_|1 4
3.8
ian | feb | mar | apr mai iun il aug wep oct | i dec |
e 20119 5,17-‘_5.15 4,89 | 459 | 4,33 46 | 501 | 499 | 492 -1,33_4,33 4.?5_
= 2020 4,72 | 469 | 4,40 | 444 | 4,39 | 464 | 499 | 506 | 50
Tab. 4.4.
EvoluSia comparatt a r at eiM Skceaverin 20182019 " nr egi st
Nr Luna2019 : i
ert Indicator lan Feb Mar Apr Mai lun lul Aug Sept Oct Noi Dec
1. |Rata komaj 517 5.16 4,89 4,89 4.33 4.60 5,01 4,99 4.92 483 | 483 | 4,76
2. | komeri b€ a550 | 3471 | 3111 | 2813 | 2573 | 2466 | 2387 | 2313 | 2653 | 2776 | 2956 | 3360
de indemn.
3. | komeri [oF:
benefic.de indemn. | 8429 | 8470 | 8214 | 7822 | 7444 | 8191 | 9209 | 9037 | 8750 | 8417 | 8233 | 7671
4. Tg: 2Ig| st 411979 | 11941 | 11325 | 10638 | 10017 | 10657 | 11506 | 11550 | 11403 | 11103 | 11189 11031
Nr | Luna2019 . .
cri una Indicator lan Feb Mar Apr Mai lun lul Aug Sept | Oct | Noi | Dec
JRata komaju 472 | 469 | 449 | 444 | 439 | 464 | 499 | 506 | 501
2. | komer i bend g5 | 3301 | 3047 | 3541 | 3842 | 3865 | 3998 | 4208 | 4487
indemn.
3. 'g°”.‘er ! Cal 7462 | 7570 | 7342 | 6739 | 6319 | 6870 | 7565 | 7422 | 7113

enefic. de indemn.

4. |Total | 10037 | 10871 | 10389 | 10280 | 10161 | 10735 | 11563 | 11720 | 11600
nregistrag

Cn septembrie 2020, rata «komajul ui la nivel ul
5, 01 %, superioart cel ei la nivel naSional 3, 26 %.
aflau 11.600 kommai ,pefi 197a8bmeeiaceeaki perioad
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Tab. 4.5.
Structura gomajului Indicatori Nr. Pondere in total
inregistrat, dupa: someri someri
Someri indemnizali, din care: 4487 38%
absolventi 611 5%
Stat_utul perscanel Someri neindemnizati, din care: 7113 61%
Inregistrate beneficiari ai prevederilor
Legii nr. 416/2001 685 60%
Sex Femei 5624 48%
Barbati 5476 52%
... | Urban 3764 32%
Mediul de provenienta Rural 7836 58%
Sub 25 ani 2858 25%
25-29 ani 630 5%
Virsta 30-39 ani 1883 17%
40-49 ani 2753 24%
50-55 ani 1683 14%
Peste 55 ani 1793 15%
, , Primar, gimnazial, profesional 7373 B53%
Mivelul de instruire, - -
total someri Llogal i postliceal 6382 32%
Universitar 545 5%
, , . . . . , Pondere in total
Distributia nr. de gomer indemnizali dupa nivelul de instruire some indemnizal
, , Primar, gimnazial, profesional 2333 51%
Mivelul de instruire, - -
someri indemnizali Llof:al si postliceal 1795 41%
Universitar 359 8%
Pandere in total
Distributia nr. de gomeri neidemnizati dupa nivelul de instruire someri
neindemnizati
] ] Primar, gimnazial, profesional 5040 T1%
Nivelul 'j?n'g's"r“'_rﬁ Liceal si postliceal 1887 7%
somen nelndemnZ2l [ Universitar 186 2%
Pent | a data de 30.09.2020, au fost comuni
vacant e, cu 4824 Il ocuri de munct vacante

Aceastt

s cdtad eorree ag &

pandem® ei odmaICOVpBrte

j u d edH restidns activitatea sau chiar au suspendat-o pentru o0 perioadt
of ertele de | oc de munct din partea angadrcadaoer i | or
privekte "ncadrarea “'n munct a Koferi or
construcSiilor, | ocur i de munct " n domeni
numtr destul de mar e de ruldecnaitos sunt prezentate Imeskriilecca $ i
cel e mai multe | ocuri de munct vacante
Tab. 4.6.
coD NR.
COR DENUMIRE MESERIE LOCURI
932904 | muncitor necalificat la ambalarea produselor solide si semisolide 382
522101 | vanzator 386
832201 | sofer de autoturisme si camionete 364
932906 | muncitor necalificat la asamblarea, montarea pieselor 259
522303 | lucrator comercial 240
921502 | muncitor necalificat in silvicultura 239
933303 | manipulant marfuri 199
941101 | gjutor bucatar 193
932905 | muncitor necalificat in industria confectiilor 190
931203 | muncitor necalificat la intretinerea de drumuri, sosele, poduri, baraje 170
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931203 | muncitor necalificat la intretinerea de drumuri, sosele, poduri, baraje 170
332203 | agent de vanzari 153
941201 | lucrator bucatarie (spalator vase mari) 147
931302 | muncitor necalificat la spargerea si taierea materialelor de constructii 131
222101 | asistent medical generalist 128
711501 | dulgher (exclusiv restaurator) 127
541401 | agent de securitate 118
723103 | mecanic auto o8
515104 | administrator ar
513101 | ajutor ospatar 92
721410 | lacatus mecanic 73
513102 | ospatar (chelner) 69
723302 | mecanic utila 65
911201 | femeie de serviciu 65
512001 | bucatar 63
711904 | asfaltator 63
821908 | confectioner-asambilor articole din textile 59
932101 | ambalater manual 59
513201 | barman 58
334303 | asistent manager 55
515301 | ingrijitor cladiri 53
412001 | secretara 50
753602 | confectioner articole din pigle si inlocuitor 50
242111 | administrator societate comerciala 45
413201 | operator introducere, validare si prelucrare date 45
263102 | consilier/expertinspector/referent/economist in economie generala 44
962101 | curier 41
331302 | contabil 40
754301 | controlor calitate 40
532203 | asistent personal al persoanei cu handicap grav 38
T41307 | electrician de intretinere si reparatii 38
752201 | tamplar universal 38
833101 | sofer autobuz 38
912101 | calcatoreasa lenjerie 36
Versiunea 2021
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332401 | agent comercial 35
432111 | lucrator gestionar 35
516201 | camerista hotel 33
621003 | fasonator mecanic (cherestea) i3
834201 | masinist la masini pentru terasamente (ifronist) 33
933301 | incarcator-descarcator 32
432102 | magaziner K]
432333 | agent curier K
523003 | casier 30
921302 | muncitor necalificat in agricultura 27
421203 | supraveghetor jocuri (cazino) 26
712609 | instalator instalatii tehnico-sanitare si de gaze 24
833204 | conducator autospeciala 24
931101 | muncitor necalificat in mine si carere 24
961303 | lucrator pentru salubrizare 24

La 30.09.2020 sunt “"n platt 611 absolvenSi din

n evidabSbl 4&€hS$Si, cu 150 mai mul $Si dec®©t “"n anul
2020 este prezentatt " n tabel ul de mai | os.
' Tab. 4.7.

® Niv. Instr.primar, gimnazial si
profesional

@ Niv. Instr. Liceal si post liceal

Miv. Instr. Universitar

Distribupia pe categorii de studii a a

3. 2. 2. Pr oi eocfird ederdeer iliockuiri de mu2020k pe ter

Cn 2011, I nstitutul NaSi onal de Cercetare Kkti
(INCSMPS) a realizat, St udi u previ zi onal privind cererea de
2013 ki "n perspectiva 2020. St u d inwedliitateade pastenérinr e a |l i
cadr ul Proiectul ui strategic cofinanSat din Fon
Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 i 2013 ACor el arrdai ofeelucaSi on
"nviESEMONt ul ui profesional K i t e proiectcal cuc tec e i nlSied
parteneriat a fost Centrul Na Si onal de Dezvoltare

ProiecSia cererii de f or Sktr ndaer emupnrcotf etsii oaalcler
mediu kia Foeg realizatt utiliz©nd o metodol ogi e
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Cambridge “n model ul de prognozt wutilizat de CEL
generate de gradul mult maimarededet al i ere a i nformaSiilor dorite.
Astfel, s-a real i zat cerproi e et efrm@iSadl ede munct (defi
forSt de munct rezultatktdeasaor idibtnapriicra iencdincoarti ccrii
i nterne K i eXxttieir nadiugaatae Vbarhugtuel) odrei zont ul ui de
potenSialt repr ezicahecesani veld utlt eremeénimade popul a$i
previziunilor economice. Acest ni veéfectivaocupaieesteat i s f
egal cu nivelul estimatcanecesarde popul aSi e ocupatt; " n celelalt
un excedent faSt de necesar ul de popul aSie ocupat
cerere efectivti. De asemenea) afuatoebphaetbtcoédeunda
identice sau apropiate faSt de aceasta). Cerere.
ocupat “"nst evoluSia popul aSi ei efectiv ocupat e
I tit i ner ide ‘an Sprifraclt r ©nd demogr af i cautlizabo gr a S
hnic de model are econometrict.
A fost ecteirmatela K(dledduwiitttt ca numkbr de | ocuri
retragerea participangSiclaomwwrimar &c tai piethasti @ante dc d mo Mmi.
cererea “nlocuitt este o variabilt intermediart,
unor structuri economice trecute. Ma i mul t Il i ps
vOr
i nd

t,
ud
t

ste a popul aSiei ocupate a fktcut ca estimarea

uc un anume grad de eroare al estimbrii. Prin

Utiliz©nd <cele dout varcaebel ea ( C-akstnmabdererdpgdot 8 n S
agregdaet tf or S£ de munct -pextngprognozapemtiu orzdntlI202@.1 s
Anali z©nd informa$Siile cu privire | a dinamica
| ocur i de munct ~ n vauiedtimatl) o ®kur ial ec edee rmu nid tn | dic:
otezele de calcul al celrnrpadatude Ivaa i abl bei PO E
rere potenSialt sau dact aceasta indickt dispar.i
te mai mare decO©t dispari Sia locurilor de munct
Modelul econometric macroeconomic utilizat pentru estimarea cere r i i de for St de
nivel naSional a wutilizat serii de date de-20088 | ns
privind:

1 popul aSia ocupatt “"n activittisSi ale economie

1 val oar ea invebam®iil ocor pbomualee ~nn activit
(diviziuni CAEN REV1);

[l val oarea adtuga

[l val oarea costul
CAEN REV1).

ProiecSia cereridi de for St de munct ©bi a cer

medi u ka flantg realizatt “n trei tipuri de scenar.i
Scenariul MODERATa f ost construit pe baza urmbtoarelor ipoteze

- evol uSi a valbrote (VAB)adhrfugramepr ognozel or Comi si ei
(Prognoza de primkbvart 22031) pentru perioada 2011

- pentru perioada 201471 2020s-a pr esupus ur mkitvoaaroera ie vaod Luugiaet ¢
un ritm anual de crexktuwemeri'tnmidcauls,td3 ®5 den 1c DMBL2t5r,

t b tt “"n activittit$Si ale ec
ui i u

lunar al s a(digziuniaSi | o

anual de crexktere “n servicidi de 1,0165 (valori C
crektere akteptate Ip20d2).rSta ernisdaddka a0l " n <cadr
diviziuni |l e componente ur me apatpergry alegared peatru paioadar2014-. S
2020 a wunor ritmuri de <crexkxtere a -§AdBtIluareafier i oa
considerare a prezumtivei crize eabphothupe pautaké
- pentru €GoofwlSuia for peintde @manct-208Bnuwi @2O0A0D de
reale publicate de I nstitutul Na Si 0-8020 s-actansidSrata t i st
un ritm anual de ctcakGl®mre constant Ki ega
- pentru levwoé atSii gisial pormriuat e | a rit mul de sctde
pe total industrie calculat din datele de la INS -tempo online.Cn | i psa al-& aonsiddgrah f or m
ct aceastt scitderiedanfostl anniegebtiratibectrei divi
Pentru perioada 2010 i 2020 s-a estimat trendul liniar al variabilei pe baza datelor observate
pe " ntreaga perioadt de anali zt.
Scenariul OPTIMISTa presupus urmktoarele variaSii faSt de
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- VAB"n 2010 “"nregistreazt un ritm de crektere ¢
scktdere de 0,9 n construcSii, “n ot
2010-2011. Pentru perioada 2012- 2 s e n evodé uSomil €i pr g fioa
Prognozt, “n timp ce-2Résadaroompeirdenata @2®14itm an
industrie de 1, 036, un i e 1,044 " n construcs$
1,032 (valori calculate ca o medie ar it a ritmurilor anual e
perioada 201171 2013).

- Investi Siinl 0MdWut' enregi streazt wun ritm de cr ecx
perioada 2011- 2020 s-a estimat apoi trendul liniar al variabilei.

—_ D

Scenariul PESIMISTa presupus urmkttoarele variaSii faSt de scena
- VAB in pericada 2014 - 2020 se menSine | a nivelul progn
asemenea,s-a Si nut cont K i de rezultatele anchetesi “'n
i ntervievag$Si sunt de pktrere ct RomOnia nu “~Ki va
- Costul for Se’iin d20 1nQu n"cri menSine r i-daauthin 200¢ cr e
comparativ cu 2008, in timp ce pentru anii 2011-2020 s-a consideratun r i t m anual de
1,015 constant.
Rezultatele proiecSiilor
Dact accepttm ipoteza ct ponderea popul aSi ei
reducer.i ale ratei Komaj ul ui, putem st consider
disponibil e pentru absolvenSii din diferite domerxiii
tehnic.
Prognoze ale cereridi pentru Regiunea N
(nr. persoane) Tab. 4.9.
2011 2012 | 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
P
alfggf:; 1209958 |1204945 1199590 | 1178179 | 1173645 | 1167471 [ 1160745 | 1153540 | 1145909 (1137904
pot en§
Prognoze
y 23933 | 23833 | 23727 | 23300 | 23210 | 23087 | 22953 | 22809 | 22657 | 22498
ale cererii
Tnlocuite
Prognoze
ale cererii | 1233891 (1228778 1223317 | 1201479 | 1196855 | 1190557 | 1183698 (1176349 | 1168566 | 1160401
agregate
Prognoze ale cererii p et (nr.persoane) Tab. 4.10.
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
;‘g’gg;’;’; 200042 | 288831 | 287538 | 282368 | 281274 | 279783 | 278159 | 276419 | 274576 | 272643
poten §
Prognoze 5236 5214 | 5190 | 5097 | 5077 | 5050 | 5021 | 4990 | 4956 | 4922
ale cererii
Tnlocuite
Prognoze
ale ceretil 295277 | 294045 | 292729 | 287465 | 286351 | 284833 | 283180 | 281409 | 279533 | 277565
agregate
Structura ofertei educaSionale pe niveluri de
Tab. 4.11.
PROGNOZE ALE o L .
CERERII AGREGATE - Ul BT e || sl SUs e
REGIUNEA NORD-EST
2011 1233891 160772 1073119
2012 1228778 160101 1068677
Anul 2013 1223317 159384 1063933
2014 1201479 156518 1044961
2015 1196855 155912 1040944
2016 1190557 155085 1035472
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PIROIEINOZE /L Cal i fspecificei Califictri
CERERIAEZEAIS - ez nivelului 4 de calificare | nivelului 3 de calificare
REGIUNEA NORD-EST

2017 1183698 154185 1029513
2018 1176349 153221 1023128
2019 1168566 152199 1016367
2020 1160401 151128 1009274
5037nderea din cererea pieSei mu n 13% 87%
Pondere nivel 4 pentru continuarea studiilorin” nv £ S£t m©n t o
in 2017 (asigurarea benchmark european) 21%
Ponder. nivel 3 Ki 4 "-newmfertan 40% 60%
11.3. 3. CONCLUZI | DI'N ANALI ZA Pl ESEI MUNC
1.3.32.Principalele constattri desprinse din inf
Popul aSia activt, popul aS$Sia ocupatt:
TendinSa de sctdere | a nivel regi onal a popul
di sparittSi ma j o rree zpied esneXiea |kei medi i
1 Reducerea popul aSiei active Ki a popul aSi ei
dec®©t “"n cazul bitrbaSilor.
M PopulaSia activt K i popul aSia ocupatt au C
semnificativ in rural.
Rata de act ideiodtuparee K rat a
TendinSa de scibtdere a ratei de activitate Ki
di sparittSi maj ore pe sexe Ki medi i rezidenSial e.
Se desprinde un f enomen “ngrijorttor al subc
popul aSinda fdéemi miedi u rural, combi nat cu o calitat
condi Siile unei ocuptri paupere, de subzistenSt,
komaj ul (BI M) :
Cn sctdere, faSt de ani.i anmari ogriid,i cadata deacm

nadghalavoOnd ur mbtoarele aspecte:
-rat a «konmmaaij urliuihimedaut riural, sensibil mai mare f a §etrata k 0 ma jrurdl u i
la nivej naSional

-komaj ulmapuggiame " n cazul bitrbaSilor

-komaj ul ridi c(b24ami). tineril or
Ocuparea Kpexkamaplbbr.i de educaSie

Ri scul de Kkomaj crekte Ki Kansele de ocupare s
mai s cRamywbmaj ul ui regional pentrdeegpec afiamedesdt € ud n
l'a nivel naSi onalEstkGnn skRed gei udnee ao cNiopradr € s unt mul t r
naSional pentru persoanele cu nivel schtzut de pre
regi onal rata de ocupare a femeilor cu nivel Ssct:
bk baSilor.

Tendi nSa de cr e dntoeupae ag oPwn caeSdie Buperioare K @& celor cu
nivel de prkeiggdkee der éi semhi ficauiwviktval pbendectizut d
mult gimnazial).

Nivelul general de instruireal popul a$Si ei ocupate din regiune
media pe Sart.

3. 3. 2. Concluzii din analiza principalilor in
Rata de ocupare a resurselor de munct (conf . BF M)

TendinSa de sctitdere aatateidedo®cap@i edismdatpm pwil a:
AMIGO.

Rata de ocupare mai redust pentru popul aSia fe
Kkomer . “"nregistrasi “"n evidenSele AJOFM:
Rata kKomajul ui (Komer i “"nregistraSi) “n sctder
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Tendi nSt deesmaresictkbt oare a komajului " n prezent

Rata kKomajul ui "nregistrat mai mare “n cazul b
3. 3. 3. Conclwuzii din analiza structuri:. popul

Se constatt "~ n wulstcitndiein eamkir utleunndikn Sap odneder i i po
(civile) “n induy®paralele uk icreaegrtieawelat imk ser v.i ci i K i ’
Serviciile:

Crektere constantt “n ultimii ani at Ot “n cif

act i vdintcddi$lisécterului.

Industria:

Cn sctdere, ponderea popul aSi ei ocupate “n ind
Agricultura:

Sctdere constantt “n ul timii ani
ConstrucSiile:

Pondere puSin mai mi ct ediedci Gu$ tavildddei rae .na Si onal t

3. 3. 4. Concluzi. din analiza comparativit pe
vacante inregistrate la AJOFM

CnviStmont ul profesional K i |l iceal tehnol ogic:
Profil ul domi nant |l a nivel remgcanabd@ast ciee etr &
pieltrie, comer S, construcSii, fabricarea produs
alimentart
Domeni i cu dinamict pozitivi Ki pot:emndmerl S, ma
construc$Sii, t uriilecaride imu md ihme m te x $ ide sec, £ dkdorantagloc @it
de muwmiacrheri pozitivk sau cu tendinSt de echilibra
Fabricarea produselor din lemn c uno aekvtcoel uSi i cl® nivielrj auddi ecSteoarni,i p
crekterea locurilor deemumkkotmajrmulmar.al el Cu crekxkte
Dinamica pozitivti a pecruprafiful servioiirc ur e leetdela meset er e
a locurilor de munct "~ n paralel Cu sctderea num
muneatomeri sau cu tendinSt de echilibrare.

1.3.4.1 MPLI CAS8I | LE PENTRU CPT

Concluzii Il mplica$Sii pentru dezvoltaread
Anticiparea nevoi hdaptaread cdertec la Inavdile
pi eSei muneci i
AcSiuni sistematice de informar
Sctderea Abordarea integratt a formbrii
ocupar e, ratfperspectiva " nviEStridi pe parcur su
peste media la nivel Implicareain programe | e de mbsuri active
naSional, K(munct, “n special “n cel e priving
al tinerilornu-akui gktsit un | oc de munct duptbt
l ungt duratt Parteneriate active cu agensS$Sii
For SeMunacd , autorittk$Si K i al te
integrarea socio-pr of esi onal L TaprabosroltvaetneSi
managementul ui Kcol ar .
: . | mplicarekacltiilvdkr aca furni zori
Participar )
. pentru:
a for Sei d e : .
- crexKxterea nivel ul ui de ca
programe de formare ;
i f ormar ea de noi competenSe [
continut . . . . .
tehnol ogice Ki organi zaSional e di
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Concluzii

Il mplicaS$Si pentru dezvoltaread

i
- adecvareacal i fickrii cu | ocul de
-reconversia profesionalt "~ n fu
- recunoakKkterea Ki val orificare
nSel or dob®©ndi te p-<e dveraflcaea
d ea dfagprtmareea Kia nevoile gr
re |l a distanSt, consultan

EvoluSiile

-

n
ana
pri
of e
mu n

pl an
i zel
vind

rtei
ct

0]
e K
evol
de

t |l a toate nivelurile deci
e Kcolart (PAS).
entificarea K i el iminarea
nevoile de calificare.

Il dentificarea adloamendé | bor mar @ of

prioritare pentru dezvoltarea re

Stabilirea ponderilor domeni I

ini Sialt “"n oferta de kcol ari

Pl anurile de kcolarizateéef(r

grupate “n domeni.i K i prof il
munct “n crektere “n anumite .
naSionale. (descrie in termeni de
I dentificarea unor ectoriple i pentiu t
agriculturt Ki dezvoltarea rur a

- diversificarea ofertei de calificare avand n vedere: agricultura
ecol ogi ct, promovar ea agrotur
tradi Sional e, valorificarea «Ki
dezvoltarea serviciilor.

-implicarea “n programe de form
Vformarea competenSel or necé
Vcompetitive reconversia ex

din agriculturt spre alte acti

t

e

r ma

ni ficarea strat egiofertei de ealifidare,r
att

t

Q. @

- D oQ

Decalaje

ni v
me d
urban

el ul
i ul

privind
de
rur a

MEsur i sistemice pentru crexter
rural.

Asigurarea accesului wegal |l a ed

MEsur i de sprijin pentru c¢ondini
medi ul rur al K i din categori.i de
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1.4.CNVI 8§ MANTUL PRIOFIEISI DRNINI C
JUDESUL SUCEAVA

[1.4.1. INDICATORI DE CONTEXT
[1.4.1.1. Contextul european

Educa™i a Hi formarea ©profes | Hi ndtienl oRo n€ini &an di

i ona
deriv a "Hi din Strategia Europa 2020:

l.Strategia Europa 2020 defineHte ur mbL202&r el e obi €

ajcrekterea raaepopel aSuemtrreas Z®r'dit a6 4 75 ani | a
b) alocarea a 3% din PIB pentru cercetare-dezvoltare;

c)obiectivul An20/ 20/ 200 : reducerea cu 20% a emi s
dact existt condi "Hi i favorabile " n acest sens, o
consumul final d ec ue eDr%g iae ,e fdrcd ketneSreédéa ener geti ce, C
dreducerea ratei ptritsirii Hiopetier @aaHpobicentk a
cu vOrsta cuprinst “ntre 30"HHar 34 4086n2020;p u'Hun st udi
e) reducerealani vel ul UE 28 a numktrul ui de persoane ' n
cu 20 de milioane de persoane pO©nt anul 2020 comp

2. 'Hntele strategice pentru anul 2020, adoptate "~ n cadrul ET 2020 sul
DpO©nkt " n 202@el mputhedi 45 % dintre adul "Hi ar tr
“nv i Hear d ucheg ul vie'H i;
2p©nt "n 2020, procent ul persoanelor cu vOrsta
mat emati ct ‘'Hi Htii n"THe exact e, ar trebui st fie ma
ApOnktn 2020, propor "Hi-a4 pcka sominel ®mar aleawBO0Oabsol vit
L

trebui s fie de cel pu™Hin 40 %;

HpoO©nt "n 2020, propor Hida npisi is4 iemieil et idmp erdiuic adHi 'd
st fie sub 10 %;

55 p©nt "~ ncel02®y™Hin 95 % dintre copii. cu vOrsta
"nscrierea obligatorie | a Hcoala primart, ar treb
6)p©nt "n 2020, propor 'Hw W@r satbes od wemi'Hi s eane’gua j 2 OHi
finalizat sistemul de educa’™i e Hi de formare prc
referinHL, ar trebui st fie de cel puHin 82 %, <co
3.Pentru obiectivele tegice care wai dHeiamtedin educ

stra
cadr ul strategic ET 202,0 éWNolSu'Hiaa eign chik degauE-@3mel o2 0 2
state
Tab. 5.1.

Indicatori Unitate| Romania Romania Media | ‘Hnta | Hnta
Perioada de referin$| ye28| RO UE

2005 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2015 | 2020 | 2020

Rata de p| (@18 % 19,6 | 16,6 | 18,4 | 175 | 17,4 | 17,3 | 17,3 | 17,3 12 11,3 10
ti mpuri e | 24ani)
Ponderea absolv (30-_34 % 114 | 16,8 | 18,3 | 20,3 | 21,7 | 22,9 | 25,0 | 25,6 38,7 26,7 40
de “nv. ani)
Proc pers del5 ani/ % Citire 40,4 37,3 38,7 | 19,7 15,0
competen| (15
sctzute d| an Mate 47,0 40,8 39,9 | 22,1 15,0
mat e maHii cHt —
exacte b 41,4 37,3 38,5 | 235 15,0
Participarea (25-_64 % 1,6 15 1,2 14 1,2 1,8 15 1,3 10,7 10 15
adul "Hi | oy ani
Rata de ocupare a % ISCED | 72,0 | 77,7 | 71,2 | 70,8 | 70,1 | 67,2 | 66,2 | 68,1 | 76,9 82
absol ven| (2034 | 38
(ISCED 3-6) ani) ISCED | 62,7 | 69,1 | 60,8 | 58,9 | 59,3 | 55,0 | 57,2 | 59,8 70,9
3-4
ISCED | 84,7 | 859 | 82,4 | 81,3 | 79,0 | 77,1 | 742 | 77,1 81,9
5-8
Rata de ocupare  ((20-64ani) % 63,6 | 635 | 64,8 | 63,8 | 64,8 | 64,7 | 65,7 | 66,0 70,1 70,0 75

Sursa: Pentru datele: Eurostat, baza de date online
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4. Anal i zond evolu™Hia indicatorilor de mai sus, o
asumate de Romaniapent ru 2020, rezultt urmbttoarele const a
ajrata ptritsiridi ti mpur i a Hcol ii “n RomOni a,
media europeant de 12 %, este una din cele mai rid
progres semnificativ. " n di rec™i a "Hi nt ei naH onal e, de 11, 3 %,
b)ponderea absolven™ | or de "~ nvi™HLmO©nt ter Hi ar
naH onal e, de 26, 7% pentru 2020, “n creHtere de
acestea, se constatt un decal aj semni ficativ “ntre val
ni vel ul UE 28: media europeant de 38, 7% "n 2015,
c) i mpact ul redus al serviciilor de @azu cametrar e
contribui semni ficativ | a informarea 'Hi conHt i en
aceHt i a, c ©t 'Hi de cttre familii Hi cadre didact.

d Rom©nia continukt st se situeze pe penuinti mul
programul PISAZ. Cn ciuda unui progres bun “nregistrat
2012 |l a matemati ct, rezultatele tinerilor romoni ,
al celor cu competen™He ddHdzut en, chha e3 MeAd%,a ‘eruro@ere
fost de 22,1%. Cn 2015 se “nregistreazt o crecxter
K i la ktiinSe faSt de 2012. La citire, 38, 7% din
19, 7% c©t este media | a nivelul celor 28 de state
au un nivel sctzut, faSt de numai 23,5% cOt este
din Cadrul strategic pentrmicgbopemuamaéHh ee¢ urHo p & am Mt
2020 propust |l a nivel european pentru anul 2020
mat emati ct Ki KtiinSe;

e) " n contextul crizei economi ce Hi financi ar e
cuprinst “ntre 20 'Hi 34 de ani , |l a cel mul t 3 ani
dupt anul 2009, cu o ukoart revenire “n anul 201"
superior ISCED 3-4, rata de ocupare in 2015 a fost de 59 , 8 %, faSt de 69, 1% " n
media UE 28 DE 70, 9 %. Cu o ratt a ocuptbtrii absol
nivelurilor de-8eduRoani@ind al SGEPpPIXAseazt cu peste 8
europeant, de e 6d & %Hikrit adepear&82 %, propust | a nivel

) " n ansambl ul popul a’Hi ei active, cu v©Orsta cuj]
Rom©ni a a fost, “n 2015, de 66% fa™Mt de media eur
peri oada analizatt, “n raport cu ™Hinta de 70%, asur

ggrata de participare a adul Hlor “n progr ame
2015, de 1, 3 %, “"n sctdere “n ul tiemili0,3 % rHi, dneuyle
"Hinta de 10% propust de RomO©nia pentru 2020.

5. Ponderea relativ bunt a tinerilor “~nscri Hi n

el evilor “nscri Hi “n " nvi™HEmOnt ul secundar super.
f 44" Hde me d2B ae 48,E%*, demonstreazt importan™Ha for mkr
pentru pia™Ha munci i din RomOni a. Q015 s-diaregestrahe e st e
sctdere continut a valorii indicatorului, de |l a 6
4. 1. 2. Contextul naSional

Contextul naS$Sional este defimtine deamwme sedae eo dreelsée v
educaS$Sia ki formarea profesionalt se numbr t:

VStrategia educaSiei Ki formbridi ROH2H20s i onal e

VStrategia naHi onalt de " nv2®R&re pe tot parcur

VStrategia pentru Reducerea Ptritsirii Timpuri.i

VStrategia naHi onalt pem®020;u "~ nviHEmONnt ter "Hi ar

VStrategia Na™Hi onalt pentr0i4-2020uparea For "Hei de

VStrategia naHonalt de cer c220are, dezvoltare

VStrategia NaSionalt pentru Dezvol t2620-2030Qur abi |

VStrategia naSionala privind inclu2unea soci é

V Strategiadedezvol tare teri tRaoam@nrdita ap oRointCenniterii ct 2 (
competitivitate teritoriallt, dezvoltare Ki Kanse
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VStrategia na™Hi onalt p-208 ru competitivitate 2(

VStrategia guvernul ui RomOnireoim©dhe iampal $iin®ma
rome pentru perioada 2014-2020;

VStrategia NaSionalt privind Agenda Digitaltbt g

VStrategia NaSionalt a RomO©ni ei-200ri vind Schi mt

VStrategia naSionalt de -B02xti onare a dekeuril c

VStrategia pentru dezvoltarea sectorul ui agro
2020-2030;

VPlanul strategic na'Hi onal m20R0t i anual privind

VStrategia energetickt a Ro2®h(0 eac tpwealltirzaa tpte rpg el
2011-2020;
VStrategia NaSiona-RORO.de Stnttate 2014

Strategia educaSiei K i formbrii prof esi-2020aaree di 1|
ur mttoarele obiectivele strategice ki direcSiile
Obiectivul strategic 1: CmbuntttSirea relevanSei
pi aSa mwnmidi ,ca "Hintt strategick crekterea ratei
34 ani , necupri nki “"n educaSli 8CED 3 oHmadel| ac@3wi )
fa™Mbt de 57, 2% "n 2014
Pentru “"ndeplinirea acestui obiectiv strategic, s
1. Actualizarea instrumentelor de descriere a o
auxiiar el or curriculare, pe nivelurile de calificare
ma i bunt articulare “"ntre subsisteme, pentru faci
Hi pentru crekterea unogl evanSei pentru piaSa m
2.Dezvoltarea mecani smel or pentru anticiparea
definirea profilurilor profesional e, “n scopul
abilitbtSile kKi cunoktinSedreSeaiel ckder amurec tp exit raud anpetva
"nviESEmOnt | a nevoile ki tendinSele pieSei munci i
3. Monitorizarea inser Siei profesionale a absol\
4, CmbuntttSirea “nviStrii la locul de munct “n
5.Cmbuntt t Qinri saneh®waes de finanSare publict ki pr
6.Crekterea implicktridi partenerilor sociald@i “n
Obiectivul strategic 2: Crekterea participtridi K i
profesiaovnCnldk ,ca ™Hi nte strategice:
ayCrekterea ponderi.i el evilor cuprinki “'n nvek
profesional |l a 60% “"n 2020, fa™M de 49,8% "n 2014
b)Crekterea ratei de participare a padwluisludr vl e
10% 1n 2020, de la 1,5% in 2014.
Pentru “"ndeplinirea acestui obiectiv strategic, s
7.Dezvoltarea marketingul ui programel or de formn
dobanditeincont e x t nonf or mal K i infor mal ;
8&.CmbuntttSirea orienttrii profesionale ki a co
9.Consolidarea ki flexibilizarea mecanismelor
“"nviStrii dob©ndite “n context nonformal «kxi infor
10. Facilitarea accesul u i l a programele de formare profesi

pentru tineri, cu accent pe cei din grupuri vulnerabile;

Obiectivul strategic 3: Cmbunttt®Hv@red a«al HitrntSe isff

a) Reducerea ratei abandonului k col ar la " nviSEtmOnt ul l i ceal t
profesional la 2% 1n 2020, de la 4,2% in 2014 ;

b)Cr ekt er ea ponder . absolvenSilor "nviESEmOnt u
examenul de bacalaureat la 60% in 2020, de la 45% in 2014;

c)Crekterea ratei de participare a adul Silor | a

10% in 2020, de la 1,5% in 2014.
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Pentru “ndeplinirea acestui obiectiv strategic, s
11. Dezvol tarea unuiaciaglumuame Sa onall i tdteSi i e duc a Hi
nivel de sistem;
12. Asigurarea cal ittt ™ii certifickridi rezul tatelc
13.CmbuntttSirea competenSel or persoanelor cu at
profesional t desi ofnoarima riermi “igiraolft Ki formarea prof
rezultatelor “"nviStrii dob®©ndite “"n context for ma
14. CmbuntttSirea infrastructurii formkbri.i prof ec

15. Promovarea excel enrSheair € np reodfuecsa "dinea |'Hi. f o

Obiectivul strategic 4. Dezvoltarea i novdbiridi K i
domeniul formbtriaivOmdofcasiHhmalee strategi ce:
ayCrekterea numbrul ui tot al de el evi i mplicas$s
spiritului antreprenorial la 50.000 in 2020, de la 40.000 in 2014,
b)CreHt erea numbtrul ui tot al de el evi i mplicag$Si

4.600 in 2020, de la 2.800 in 2014.

Pentru “"ndeplinirea acestuiuomiecaiel stdiategbici, d
16. Dezvol tarea componenSel or privind inovarea,
cadr ul programel or de formare profesional t;
17.Dezvol tarea mobilitt$Sii internaSionale “n for
18. Exti nderea ‘aldwk Skiri a m®mohumbul ui de bune pra
premi selor pentru participarea | a o pia$St a munci
Contextul “n car e s e ur mbkr ekt e dezvoltarea
strategiile menSideafaitrei tmapr isnuslL eegsetae Educa Si ei N a
modi ficktrile Ki complettrile ulterioar ee iiStursutcrtautr
figura urmatoare.
PIATA MUNCII

1\ /F A N 4{
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/F 1‘
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N 5 EQF
| F 7
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i i
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I 6 I
: g )i e : i»—»-:-.-:-»w‘»—u—r—u-‘;
2' | o3 Al T ' |
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2 o [103 Xl ) PRACTICA : X 2 X :
< g g ! N 3EQF, ! N3 EQF L N 3EQF !
= s | i D
] o I I 1 Uk |
B 1 WM I
5 41185 i i i | <
13 o 1 1 I 1) ]
I -4 1 | IR 1 al
I3 x ! ! x L1 |
1 © 1 1 11 I
i | | L1 |
A A 1 | | A\ INVATAMANT L S — Al
b L_Jeroresiona, 1 (MO VNETOUCY o2
=
<
ClasaaVill-a 5

Versiunea 2021 36



Plandeac Si une Col egi ul Tehnic de I ndustrie Alimentart

Cnvi™Ht mOntawsli glurcealshiuidniuboea n ~nviHLmOna ul o]
‘Hi  -a’H ™ ciclul superior (clasele a XI-a 'Hi -ag , XIldlezvol t ©nd, aprofund®
competen™e (cunoHtin™He, abilitt™ Hi atitudini) f
CnviStmoOnt ul l' i ceal cuprinde urmbttoarele filiere

ayfiliera teoretickt, cu profilurile umanist Ki

b)filiera tehnologict, cu profilurile tehnic, ¢

cofiliera voca$Sional tl,ogciuc ,prsopfoirltuirvi,| earntiilsittiacr ,k

Durata studiilor “n " nviSEmOnt ul |l i ceal , form
conformitate cu planurile-c adr u aprobate de Ministerul Educa™Hi ei
cu frecvenSnhSkirediudbhecdderata studiilor se prelun

Studiile “nvi™HLEmOntul ui l i ceal se finalizeazt
examen de certificare, pentru absol ven i i filiere

Absol venSii de Ildeelbacfalratur ciag!| oprokt continua
postliceal Hi pot ob™i ne, ul teri or, ni vel ul 5 de
continua studiile “"n “"nvi™HLmOnt ul postl i ceaibr, pent
“n orice program de studii 'Hi pot ob™Hi ne niveluri

Absol ven Hii "nviHEmOnt ul ui l'iceal, filierele
examenul de certificare, dobandesc certificat de calificare de nivel 4 al Cadrului naSi on al a
calificktrilor (tehnician) Hi suplimentul descript

Cnvit HLmOntul sprofgainozalazt pentru calificktri s
muncii, identificate prin documente strategice de planificare a of er t e de f or mar e
Hi |l ocal e, pe baza wunui contract de pregttire
operatorul economi c 'Hi el ev.

CnviEStmontul profesional are urmkttoarele forme de
-"nviESEt mOnt p rdaufreastiao ndael , 3 caini |, organi zata, cdupt
parte a “nvi™HLtmOntul ui secundar superior, "ncepC
contract cadr u, “"nchei at “"ntre unitatea de “nvdi'H

profesionalt a elevilor;

- nveESEtmOnt ul dual cu durata de 3 anacapatea@gani z
"nviHEmMOnt ul ui secundar superior, "ncep®©nd cu ani
parteneriat incheiat intre unul sau mai mul$ i operator.i economici sau ~ ni
de operatori economici, unitateatdei faovkt&LmOpe k&
aflt unitatea «kcol art, unui contract de prneigktir
agentul economic Hi el ev;

-stagi.i de pregttire practict cu durata da 720
de liceu, formk de organizare specifickt “n prezen

Cn “"nviHE mOnt ul prof epsliionnealle speenpamcurngv £t $ik sn®ir
modul el e de pregttire de specialitate pentru obHi
cu examen de <certificare. Absol ven Hi i car e pror
profesionaledob©ndesc certificat de calificare de nivel :
calificat) ™Hi suplimentul descriptiv al certifica

11.4.1.3. Contextul regional

Cu toate ct Rbstestaiceamai niue rediune de dezvoltare a Romaniei sub

aspectul numbtrul ui de | ocuitori Hi al supr af e Hei
nivelul de dezvoltare.

In perioada 20052 015 produsul intern brut regional p e
cceaceacondus |l a o accentuare a disparitt™ | or de
economi ct 'Hi soci-Esltt aa cooengtiiumuait Nsokr dse agraveze o
de crizt economiamtaHi af iawvan c il aacgrodusuklidnterh brut eegiona.a | L
Din datele statistice existente rezultt ct indice
2010, at ©t “n condi "Hi i macroeconomice de c¢cr eHt er ¢
66,7% (2005) la 61,4% (2010) . Ma i mul t “n anul 2010, “nor

Nord-Est figura cu un indice de disparitate de numai 29%.
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In acest context in PDR Nord-Est, Strategi a-ERegi Hanalpwr ojame ca
anul2022 Regiunea Nord-Estvafiun | oc mai atractiv pendbru a inves

Obiectiv general: Derularea in Regiunea Nord-E s t a unui proces de cr
dur abialvior abi | crebterii competitivitktpidi economi

diminuarea decal aj el or existente f aptHntheropusalaeul 2022t e r e
indicele de disparitate al Produsului Intern Brut Regional, pe cap de locuitor la nivel regional, va

reprezenta 75% din valoar ea i mrdithvatoardaandiaatbruldila hivel ni v €
comunitar.

Tn scopul atingerii obiectivelor propuse de PDR Nord-Est au fost elaborate, la nivelul
fiecktrui jude™, Str ®tcogioimicde . Dezvoltare socio

11.4.2. INDICATORI DE CONTEXT SPECIFICI
[1.4.2.1.Contextuld e mogr afi ¢c Ki popul aSia Kcol ar t

Contextul demografic este paagtalel 2tdntperspestivaa | i at
i mplicaSiilor pentru CPT cu privire la structur a
rezidenSt ki sex, structura etnict, f enomenul mi ¢
mai severe concluzii rezultate din prognoz el e I NS, sunt “n l egbtturt
gener al , accentuat pentru popul aSia tOnktrt, cu r
Kcollapéaral el cu ~ mbt fvrc@m2i2). Reducepi semuificadive suatiprognozate
pentrugr upa deO-l4@iistckkdere cu 18% |l a nivel judeSean
2025.

Cn tab. 5. 2. t e prezentatt analiza evolu$i
educasSie. Din e prezentate ~ R2017t2alBe lpwlpub adi
Kcol amiepatelzi nt 16% faSt de ce&0lk nedisesdnd ez at £t
sctdere fa™Ht d anul Hcol ar 2016/ 2017 cu 1, 19%.

Din analiza datelor din tabel ul 5.2. Ki a g

“ popul aSi a kwiolpareikzatltar "nregistreazt 0 s
comparativ cu 2011l Kcolar 2010

“ populaSia «kcolarizatt “n primar a crescut cu
19,59%;

“la nivel l i ceal popul aSia kKconVvhRag$tma@ntsuctk zpurto fc
nceput st creasct, ca urmare a exi stenikeil i'Hceou i H
a Hcol ii profesionale de 3 ani Ha;, a " nvi™HE mMHONt ul

“ " nveESEtmOnt ul postlicea&l ,accremd giiad tbr e(adzet 1o, 4&Er eol
Kkcol ar2021011,0 ca urmare a sctderii promovabilitbtSii
|l iceu put©nd urma aceastt formk de «kcolarizare, f

“ pe total, se constdt ¥ @ PpolpddrasSi de EktpB8ar e,
2010/2011.
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Tab. 5.2.
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