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Anexa 5.2.2 - Invitatia de participare (SCI)

Proiectul privind invétémémul Secundar (ROSE)

Schema de Granturi pentru Licee

Beneficiar: COLEGIUL TEHNIC DE INDUSTRIE ALIMENTARA
Titlul subproiectului: PAS CU PAS SPRE VIITOR

Acord de grant nr. 847/SGL/RIII din 13.10.2020

Nr.inreg. O/ | (6 /1. Qoo

16.11.2020, SUCEAVA

INVITATIE DE PARTICIPARE
(SERVICII DE CONSULTANTA - SELECTIA CONSULTANTILOR INDIVIDUALI)

Denumirea Sarcinii: Achizitie Servicii de consultant — 1 Consultant Individual Psiholog
Referinta: Pozitia nr. 4 din Planul de achizitii (Cheltuieli cu onorariul psihologului)

Introducere

In baza Acordului de Grant nr. 847/SGL/RIII din 13.10.2020 incheiat cu Ministerul Educatiei Nationale
(MEN) - Unitatea de Management al Proiectelor cu Finantare Externd (UMPFE), COLEGIUL TEHNIC
DE INDUSTRIE ALIMENTARA din SUCEAVA a accesat in cadrul Schemei de Granturi pentru Licee
derulate in cadrul Proiectul privind invatimantul Secundar - ROSE un grant in valoare de 507.246 lei pentru
implementarea subproiectului ,, PAS CE PAS SPRE VIITOR’’ si intentioneaza sa utilizeze o parte din
fonduri pentru achizitia Servicii de consultant3 — consultant individual psiholog, pentru a realiza evaluarea
si diagnosticarea particularitdtilor de invitare/psihoaptitudinale ale elevilor pentru a facilita procesul de
invdtare.

Informatii suplimentare referitoare la serviciile solicitate sunt mentionate in “Termenii de referin{d” anexati.
Colegiul Tehnic de Industrie Alimentard din Suceava inviti consultanti eligibili ("Consultanti”) sai-si
exprime interesul de a participa la competitie in vederea prestarii Serviciilor. Consultantii interesati vor
transmite informatii prin care sd demonstreze ci detin calificarile solicitate §i experientd relevanta pentru a
presta serviciile.

Va fi selectat un Consultant in conformitate cu metoda Selecfia Consultantilor Individuali definitd in Ghidul
de implementare, parte a Manualului de granturi, publicat pentru Schema de granturi pentru Licee din cadrul
Proiectului privind Invatimantul Secundar — ROSE, pe site-ul www.proiecte.pmu.ro/ROSE/.

Criterii de Calificare si Selectie
Competentele minime solicitate din partea Consultantului sunt urmatoarele:

studii universitare de licenta in domeniul Psihologie;
studii universitare de master in domeniul Psihologiei — constituie un avantaj;
formare profesionalad complementard in specializarea Psihoterapie integrativa — constituie un
avantaj;
e minim 5 ani de experienti profesionali in domeniul psihologie/consiliere
psihologic#/psihoterapie/evaluare psihologici;
diplomi de formator — constituie un avantaj;
diplom&/adeverinta modul psihopedagogic;
cunostinte operare PC.



Candidatul care obfine punctajul cel mai bun in urma aplicérii criteriilor de mai jos, va fi invitat pentru
negocierea contractului.

.

1. |studii universitare de licentd in domeniul Psihologie; 50 puncte
studii universitare de master in domeniul Psihologiei —

2; N . 10 puncte
constituie un avantaj;

3 formare profesionald complementara in specializarea 10 puncte

" | Psihoterapie integrativa — consttuie un avantaj;

minim 5 ani de experienta profesionala in domeniul

4. |psihologie/consiliere psihologicd/psihoterapie/evaluare 10 puncte
psihologicd;

5. |diploma de formator — constituie un avantaj; 5 puncte

6. |diploméd/adeverintd modul psihopedagogic; 10 puncte

7. |cunostinte operare PC 5 puncte

Punctaj maxim total 100 puncte

Conflict de interese

In conformitate cu prevederile Ghidului Consultantului al Bincii Mondiale?, consultantii au obligatia sa
ofere consiliere profesionald, obiectivd si impartiald si in orice moment s asigure clientul COLEGIUL
TEHNIC DE INDUSTRIE ALIMENTARA din SUCEAVA impotriva oricirui risc ce-i poate afecta interesele, fara
sa aiba in vedere lucrari viitoare, iar in prestarea serviciilor de consultanta trebuie sa evite orice conflict cu
alte sarcini sau cu propriile interese. Consultantii nu vor fi angajati pentru sarcini care ar fi in conflict cu
obligatii anterioare sau curente fatd de alti clienti, sau care i-ar pune in pozitia sd nu-si poatd exercita
sarcinile in cel mai bun interes al Beneficiarului de grant.

Prezentarea Scrisorilor de interes

Consultantii interesati sunt invitati si depund o Scrisoare de Interes, insotiti de CV . Pentru a valida
informatiile prezentate in CV, se vor ataga documente justificative ( diplome, certificate, adeverinte, contracte
similare etc.) care si ateste modul de indeplinire a Criteriilor de Calificare si Selectie.

Toate documentele mentionate anterior se transmit in forma scrisd la adresa de mai jos (in original, sau prin
postd, sau prin fax, sau prin e-mail) pni la data de 24.11.2020, ora 10:00.

Informatii suplimentare pot fi obtinute la adresa de mai jos, in timpul orelor de lucru 8:00 — 16:00.

Denumire achizitor: COLEGIUL TEHNIC DE INDUSTRIE ALIMENTARA
Adresa: Strada Dimitrie Cantemir nr. 5, Suceava;

Telefon/Fax: 0230/522304;

E-mail: ctiasv@yahoo.ro

! paragraful 1.9 din ,Ghidul privind selectia si angajarea consultantilor in cadrul imprumuturilor acordate de cétre
Banca Internationald pentru Reconstructie si Dezvoltare si Creditelor IBRD si Granturilor acordate de Asociatia de
Dezvoltare Internationald IDA” publicat de citre Banci in ianuarie 2011 (revizuit in lulie 2014) , numit ,Ghidul
Consultantului”.
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In atentia: doamnei Bejenar Violeta, administrator financiar — responsabil cu achizitiile in cadrul Proiectului
R.O.S.E.

Coordonator de grant, -
5/‘ - /

Director adjunct, /- 4

Prof. Reut Marja | -

fntocmit,

Bejenar Violeta, administrator financiar
(responsabil cu achizitiile in cadrul Proiectului R.O.S.E.)

br”
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Anexa 5.1 - Termeni de referintd

Proiectul privind Invatimantul Secundar (ROSE)

Schema de Granturi pentru Licee

Beneficiar: COLEGIUL TEHNIC DE INDUSTRIE ALIMENTARA
Titlul subproiectului:.. PAS CU PAS SPRE VIITOR!”

Acord de grant nr. 847/SGL/RIII din 13.10.2020

Termeni de referinti pentru Servicii de consultanti - consultant individual psiholog

1. Context

Proiectul privind Invatamantul Secundar (Romania Secondary Education Project — ROSE), in
valoare totald de 200 de milioane de euro, este finantat integral de Banca Internationald de
Reconstructie §i Dezvoltare (BIRD — Banca Mondiald), in baza Legii nr. 234/2015 pentru
ratificarea Acordului de Imprumut nr. 8481 — RO (Proiectul privind invatamantul secundar)
intre Romania si BIRD, semnat la Washington la 17 aprilie 2015, si se va derula pe o
perioadd de 7 ani, in intervalul 2015 — 2022. Proiectul este implementat de cédtre Ministerul
Educatiei Nationale, prin Unitatea de Management al Proiectelor cu Finantare Externa.

Obiectivele de Dezvoltare ale proiectului ROSE sunt imbunititirea tranzitiei de la liceu la
invatdmantul tertiar si cresterea gradului de retentie in primul an de invatdmant universitar in
institutiile finantate in cadrul proiectului.

in baza Acordului de Grant nr. 847 din 13.10.2020, semnat cu MEN-UMPFE, COLEGIUL
TEHNIC DE INDUSTRIE ALIMENTARA a accesat in cadrul Schemei de granturi pentru
licee (SGL) finantate din proiectul ROSE un grant in valoare de 507.246 lei pentru
implementarea subproiectului ,,PAS CU PAS SPRE VIITOR!” si intentioneaza sa utilizeze o
parte din fonduri pentru achizitia serviciilor de consultanti — consultant individual psiholog.

2. Obiectiv

Obiectivul acestor servicii de consultanti este de a realiza evaluarea si diagnosticarea
particularitatilor de invatare/psihoaptitudinale ale elevilor pentru a facilita procesul de
invatare.

3. Scopul serviciilor

In vederea indeplinirii obiectivului serviciilor, Consultantul va realiza urmitoarele activitati:
- testare psihologici;

- interpreteaza datele obtinute in urma aplicarii testelor psihologice;

- oferd recomandarile pe care le considera necesare;

- mentine comunicarea permanenti cu responsabilul monitorizare.

4. Livrabile

Ca rezultat al serviciilor descrise mai sus, Consultantul va trebui si transmitd urmitoarele
livrabile:

- listele de prezentd pentru fiecare program de studii;

- testele psihologice aplicate;

- 0 baza de date cu observatii §i recomandiri (daci este cazul);

- raport lunar de activitate care va descrie sarcinile/activitiile desfisurate in luna respectiva si
principalele concluzii.
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S. Cerinte privind calificarea Consultantilor

In baza experientei in domeniu, Consultantului i se solicita si presteze serviciile luand in
considerare principiul economiei si eficientei si sa ofere nivelul etic si profesional cel mai
ridicat, astfel incat Beneficiarul sa fie capabil sa finalizeze sub-proiectul finantat in cadrul
schemei de granturi pentur licee, conform procedurilor descrise in Manualul de Granturi si
termenelor din Acordul de Grant semnat cu MEN-UMPFE.

Competentele minime cerute pe care trebuie si le dovedeascd Consultantii sunt urmatoarele:

- studii universitare de licenta in domeniul Psihologie sau Stiinte ale Educatiei;

- studii universitare de master - constituie un avantaj;

- formare profesionald complementara in specialitatea Psihologie Integrativa — constituie un
avantaj;

- cel putin cinci ani de experienta 1in domeniul psihologie/consiliere
psihologicé/psihoterapie/evaluare psihologici;

- diploma de formator — constituie un avantaj;

- diplomé/adeverinta modul psihopedagogic — constituie un avantaj.

6. Alti termeni relevanti

Perioada de implementare/ Durata serviciilor.

Activitatea se va desfisura pe o perioadd de 48 ore (pentru o durati estimati de 7 luni), pe
durata anului I de implementare.

Locatie.
Activitatile sustinute de psiholog vor avea loc in silile de curs sau in format online, dupi caz.

Raportare.

Psihologul va eleabora lunar cate un raport de activitate. Acesta va fi predat, in format
electronic §i tiparit, in termen de 10 zile de la finalizarea perioadei de raportare,
responsabilului monitorizare §i se va aproba de coordonatorul de grant.

Facilititi oferite de Beneficiar.
Pentru o bund desfagurare a activitatii, beneficiarul va pune la dispozitia psihologului o sald
cu echipamente IT, flip-chart si alte materiale necesare desfasurarii activitatii.

Confidentialitate. Consultantul nu trebuie sa comunice niciunei persoane sau entititi vreo
informatie confidentiald obtinuta pe parcursul realizarii serviciilor propuse.

Drepturi de proprietate intelectuali. Toate documentele elaborate sau pregitite de citre
Consultant pentru Beneficiar in cursul indeplinirii serviciilor vor avea caracter confidential si
vor deveni §i rdimane proprietatea absolutd a Beneficiarului. Consultantul va transmite toati
aceasta documentatie cétre Beneficiar pana la termenul final stabilit prin Contract sau pana la
expirarea acestuia.



