Colagiul Tefinic

ColegiulTehnic de IndustrieAlimentardSuceava

& CT Str. DimitrieCantemir, Nr. 5
Tel. / fax: 0230/522304; 522305; 523340
I ﬂ E-mail: ctiasv@yahoo.ro

Nr. 2152 din 25.04.2023

Anunt concurs pentru post contractual
conform H.G. 1336/2022

A) Colegiul Tehnic de Industrie Alimentara, cu sediul in Suceava, strada Dimitrie Cantemir nr.5,

judetul Suceava, organizeaza concurs pentru ocuparea urmatoarelor posturi contractuale, conform
H.G. nr. 1336 din 28.10.2022.

Il Tngrijitor
1. Nivelul postului*: executie.

2. Denumirea postului: Ingrijitor, post vacant, pe perioadd nedeterminata, la structura Colegiul Tehnic
de industrie Alimentara Suceava

3. Gradul/Treapta profesional/profesionala: Ingrijitor |

4. Scopul principal al postului: asigurarea curateniei si igienizarii in unitatea scolara (sali de clasa,
grupuri sanitare, coridoare, etc.)

5. Numarul de posturi: 1

B.) Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform art. 35 din
H.G. 1336/2022:

a. formular de inscriere la concurs ( de la secretariatul unitatii sau de pe www.ctiasv.ro)

b. copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, aflat in termen de
valabilitate;(certificate nastere, carte identitate)

c. copia certificatului de casatorie sau altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume
(unde e cazul)

d. copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate, conform prezentului anunt;

e . copia carnetului de munca sau dupd caz, a adeverintei eliberata de angajator pentru perioada
lucratad, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului;

f. certificat de cazier judiciar, certificatul de integritate comportamentala din care s reiasa c3 nu
s-au comis infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea
si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invdtdmant, sinatate sau protectie
sociala, precum si orice entitate publicd sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu
copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care



presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologics a unei persoane

g . adeverinta medicala care sd ateste starea de sdndtate corespunzdtoare eliberatd cu cel mult 3
luni anterior derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile
sanitare abilitate;(Adeverinta care atestd starea de sinitate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.)

h . curriculum vitae model comun european

Dosarele pentru concurs se depun la sediul Colegiului Tehnic de Industrie Alimentars din Suceava,
strada Dimitrie Cantemir nr.5, judetul Suceava, compartimentul Secretariat, telefon 0230522304, e-
mail:ctiasv@yahoo.ro.

Termenul de depunere a dosarelor : 28 aprilie 2023 - 9 mai 2023 (zilele lucrdtoare in intervalul orar
9,00 - 15,00).

Documentele de inscriere vor fi prezentate si in original in vederea verificirii conformitatii copiilor
cu acestea.

C.) Conditiile generale prevazute de art. 15 din H.G. 1336/28.10.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile
prevdzute de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare,
si cerintele specifice prevdzute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare:

a) are cetdtenia roman3 sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru care candideazs, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoani candidatd la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea;

8) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisj exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfdsura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat misura de siguranta a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru
domeniile prevézute la art. 35 alin. (1) lit. h).

D.) Conditiile specifice de participare la concurs:

Ingrijitor :

1. Studii minime: invitdmant profesional
2. Varsta : minim 18 ani

3. Abilitati, calitati si aptitudini necesare:






